
สำแช]
คาตั้งสถาบันพระบรมราชชนก 

ท๋ึ ^ ๒ ๕ ๖ ๖
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการแสะคณะทำงานสำเนินการโครงการประชุมเซิงปฏิบัติการ 

7ก่3ก#© เฬ๐ปหล1๒ก I ๓ธ5 (สบช.สิศตาว) และโครงการประชุมเซิงปฏ๊บ้ติการเสริมสร้างศักยภาพ
และพัฒนาคุณภาพซิวิสผู้เกษียณอา{เราชการประจำบงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๖

เพื่อให้การดำเนิบการโครงการประชุมเซิงปแบัติการ 1ก่31า# 6  เทํ0ปห3ป๐ก : ๗ :ร (สบช.เสตาร) 
และโครงการประชุมเซิงปฐบัติการเสริมสร้างศักยภาพแสะพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เกษียณอาคุราชการ ประจำน ิ
งใ)ประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เนินไปสามรัตชุประสงค์และมีประสิทธิภาพ บั้น

อาศัยอำนาจตามมาสรา ๒๕ และมาสรา ๒๔ (๑) แห่งพระราชบัญญ้ฅิสถาบันพระบรมราชชนก 
พ.ศ. ๒๕๖๒ จีงแส่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการและคณะทำงาบดำเนินการโครงการประชุมเซิงปฎิบัติการ 
1ท่3ก#0 เฬ0ปห3ย0ก ะ ๗''; (สบช.เสสาว) และโครงการประชุมเซิงปเ]บัตการเสริมสร้างศักยภาพแสะพัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตผู้เกษียณอายุราขการประจำจ*1บใ]ระมาณพ.ศ.๒๕๖๖โตยมีองค์'ประกอบ หน้าพื่และอำนาจศังนี ้

๑. คณะกรรมการอำนวยการ 
๑.®  องค์ประกอบ

๑. ศาสตราจารย์พิเศษวิชัย เหยนถาวร 
อธิการบดสถาบันพระบรมราชชนก 

๒. นายวิศัษฎ์ ตั้งนภากร
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

๑. นายรายิน อโรร่า
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

๕, นายปภัสสร เจียมบุญศรี
รองอธิการบดีสิถาบนพระบรมราชชนก

ประธาน 

รองประธาน 

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการ

๕. รองศาสตราจารย์วสุธร สันวัฒนกุล คณะกรรมการ
รองอธิการบดีสถาบนพระบรมราชชนก

๖. ศาสตราจารย์ เรืออากาศเอกหญิงวณิชา ชื่นก©งแก้ว คณะกรรมการ
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

๗, รองศาสตราจารย์อริ'ญญา เซาวสิต 
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กมลรัตน์ เทอร์เนอร*
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์

๔. รองศาสตราจารย์วิทยา อยู่สุข
คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวรศาสตร ์

๑ 0 . คณบดีคณะแพทยศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก คณะกรรมการ
๑*. นางสุชาดา นมวัฒนากุล เลชาบุการ

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี

คณะกรรมการ

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการ

๑๒. นาง...



๒

๗©, นา'3สุดา พงษสว่าง เสราบุการ
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุคคล 

๑๓. นางสาวนดล'รา อินท'รเจริญ ผู้ช่วยเสซาบุกรร
กองทรัพยากรบุคคล

๑๔. นางสาวร/'ๆวรรณ แจ่มจำรัส ผู้ช่วยเสซาบุการ
กองทรัพยากรบุคคล 

๑.๒ หน้าที่และอำนาจ
๑. มอนนโยบาย อำนวยการ และให้คำปรีกนาการดำเน้นงาน
๒. กำกัน ด๊ดต''มกา'5ดำเนินงานของศณะกรรมการฝ่ายด่าง! ๆให้ฟ็นใปดามแนวทางท่ีกำหฟ,ว' 
๓. มอบหมายให ้หน ่วยงานในลังก 'ํดท ีเ่ก ยวซ อ ง สน ับลบ ุบการคำเน ินงานซอง 

คณะกรรมการฝายคำง ๆ
๔. แต่งดั้งคณะห้างานเพอช่วยดำเนินการดามศวามจำเนิบและเหมาะสม

๒. คณะห้างานดำเนินงานจัดโครงการบรัะชุมเซง!!ฎิบัด้ 'โก'3ก3๒ เฬ0บหลซ0ก ะ ๓65 (สบข.คิคคาว) 
แล®ไเทโงการประชุมเซิงปฏบ้คการฟรีมสเางห้กยภาพและพัฒนาคุณกาไฬวิคผู้เภษยณอาบุรๆขการ

๒.® ฝายบริหารและพิธีการ 
๒.®,® องศ์บระกอใ.}

๑. นายวิศ๊ษฎ์ดั้งนภาถร
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 

๒. นางสาวเราพร วรวงศ์
ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 

๓, นางฉวิวรรณ ศรีดาวเรือง
ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น 

๔. บางสาว'วัลภา ศรีบุญพิมพ์สวย
รองเอำนวยการด้านวิจัยและบริการวิชาการ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๕. นายสอาด บุ่งสิน
รองผู้อำนวยการด้านบริหารและอุท®ศาสตร์ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสิทธิประสงค์ 

๖ . นายบรุธ มะโนมัย
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๗. นางวิไลพร พลสูงเนิน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๘. นๆยศรัญฌู แก้วศรัทธา
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 

๔. นางรจนา วรวิทย่ศราง[าร
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 

๑©. นายนนทกร แสนอุบล
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุสรธานี

ประธาน 

คณะห้างาน 

คณะห้างาน 

คณะห้างาน

คณะทำงาน

คณะห้างาน 

คณะห้างาน 

ศฒะห้ๆงาน 

คณะห้างาน 

คณะท่างาน

๏©. นาง...



ให้ผู้เกษียณอายุราชการ

ระหร่างการประชุม แสะ

๒,๒

^®. นางสุดๆ พงษ์สืไกง เลขานุการ
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองทรัพยากรบุ*5'คล

๑๒, นางสาว'นีสสรา อินทร์เจริญ ผู้ช่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๑๓, นางสาวคราวรรฌ ชุ่มทุฒ่ ผู้ช่วยเสขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๑๔. นางสาววิภาวรรณ แจ่มจำรัส ผู้ช่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๑๕. นางสาวยศวดี ประทุมทอง ผู้ช่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๒,©.๒ ห''ม้าที่และอำ'นาจ
๑  'น ร ิห ารจ ั'ตการค*าเบนก ารส 'ไม11ศรงการษ .ละจ ิตก ิจศรรม น ุพ ัส ๆ จิต

๒ จัดเส่รียมสถานทีและดูแลความเรียบรัอยซองห้องประชุม ห้องงานเลี้ยง 
๓, จัดทำ,ป้าย,บนเวที''เง ๒ โครงการ และงาน!เทตาจิต 
๔, เดโตะวางของทีระล๊กให้แก่ผู้เกษียณอายรุาชการ 
๕, ตำเนินการเน้นพ๊!!กรในการประชุมตลอดการประชุมวิขาการ และงานเลี้ยง 
๖ , กำห น ดร ุป แนบภาพ รวมใน พ ั!)ก ร ต ้าน ส ่างๆ พ ังก ่อน การป ระช ุม  

หลังเสรีจส้ีนการประชุม
๗. ประสาน และจิคเตรียมการแลคงงานเลี้ยงกลางคน 
๘. จิดกจกรรมนุทัตาจิตให้ผู้เกษียณอายุราชการ 
๙. ปเ}บ^หน้าทึ๋อึ๋นตามที!ดีรับมอป'ฒาย

ป่ายวิชาการและประเมินผล 
๒.๒.® องค์ประกอบ

®. ศาสตราจารย์เรืออากาศเอกหญิงว&๒า ที'นกองแห้ว
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชซนก 

๒. นางนพมาส เครือสุวรรเน
รองคณบดีต้านนรีหารและยุทธศาสตร์ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร ์

ณ. นางวรใเซ ทัศบุตร
รักษาราชการแทนผู้บัไนวยการก&งยุะ©ศาสตร์และวิเทศส้มพันซ

๔. นางลัดดา เหลืองรัตนมาศ
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองวิจัยและพัฒนานรัตกรรม 

๔. นางสาว!ติวรรณ โยธา'ต'ย 
รองผู้อำนวยการต้านวิชาการ 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุศรธานี

ประธาน 

คณะทำงาน

คณะทำงาน 

คณะทำงาน 

คณะทำงาน

๖. นางสรว...



๖. นางสาวกมลทิพย์ เงหลักมั่นศง่ คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมรๆชชนนี อุดรธานี

๗. นางสาวอรทัย ผิวซาว คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี

๘. นา'?สาวนิดสรา อินทร์เจรีญ เลขาบุการ
กองทรัพยากรอุคดล

ผู้ช่วยเสชาบุการ๙. นางสาวสืราวรรณ ทุ่มพฒ
กอง'ทรัพยากร'บุศศส

๑0. นางลาวลดานุช บุญเพิม ผู้ซวยเลชานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๒.๒.1© ■ หน้าท่ึแสะอำนาจ
๑. กำหนดรูปแบปการนำเสนอไนเฟสะกลุ่มเนฮหา ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง

ในพิง5เซาการ
๒. ดีดต่อประสานงานเพิอเรียนพิญประ&านในพิธีเปิด/วิทยากรบร่รยายพิเคษ 

/วิทยากรแสดงปาฐกถาพิเค•ษ/วิทยากรประจำกลุ่มย่อย
๓. เตรียมไฟ ล น์ำเสบอการประชุม
๔. กำหนดโปรแกรมการประชุม วางแผนการจำแนกห้องสัมมนาย่อย 
๔. จดรายงานการประชุมกตุ่ม และลัดหำรายงานสรุปผลการดำเนีบงาน นีญ'หา 

อุปสรรฅ่ แนวทางแกัไขหลังเสร็จสันการประชุม
๖. ลัดหำแปฟ ระพินผล แณ?ฟ้า#^ลแปปประฒ ินคว'ฬ'ฒอใฬ ่ม ีต อ่ก'!รลัดงาน 
๗ .วีเคราะห์ช้อยูลความพิงพอใจทึ่มีต่อการจัดงาน
๘. ลัดหำสรุปผลการประเมินความพิงพอใจทึ๋มิต่อการลัดงานของผู้มาร่วมงาน

และคณะกรรมการดำเนินงาบแต่ละฝ่าย
๙. ลัดหำรายงานสรุปผลการลัดงาน 

๑ 0 . ประสานงานกบฝ่ายต่าง ๆ ทเกี่ยวข้อง 
๑®, ปฎินํดีหนํให้!)นตามห1ตัรับมอบหมาย

๒.0! ฝ่ายต้อนรับและอำนวยศว'ฆสะดวกแก่ผู้บรหารและวิทยากร และผู้เข้าร่วมประชุม
๒.๙.® องค์ประกอบ

๑. รองคาสดราจารย็อรัญญา เขาวสิด ประธาน
รองอ?การบดีสถๆนํนพระนรมราชชนก

๒. นางนพมาส เครือสุวรรณ คณะทำงาน
รองคณบดีด้านบริหารและบุทธคาสสร์
คณะสาธารณสุขคาสดร์และสหเวชศาสตร์

๓. บางรุ่งเพชร ยงยงไพศาลกุล คณะทำงาน
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองกิจการนํกคก็ษ'?

๔. นางสุนีย์ โยคะกุล คณะทำงาน
รักษไร'!ซกรรแทนผู้อำน3ยการสำนํกง'?นสภาสถาบัน'พระ,บรม'รา๓ นก

๕. นางสร'!..



๕

๕. นางสาวเนตรน/ก กานมเนี คณะซ่างาน
รองผู้อำนวยการด้านกิจการนักสืกพา แสะทำบุบำรุงค์ลบ่ว ิ*ณรรรม 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๖. นางวาลนา ขอนยาง คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 

๗. บางธิดารัตน์ หวยหราย คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๘. นางอุ'คารัตน์ ลมอ่อน คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อสุรธานี 

๙. นางสาวสิราวรรณ ฟุมพุฒ เลชาบุการ
กองทรัพยากรบุคคล 

๑0. นาง?ดรลดา ศรีประเสริฐ ผู้'ส่วยเลขาบุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๑®. นางสารเตาภรณ์ สิงห์ทอง ผู้ช่วยเลขาบุการ
กองทรัพยากรบุคคล 

*๒. นางลาวสุพ้ตรา เย์นเกทม ผู้ส่วยเสชๆบุการ
ก©*ทรัพยากรบุคคล 

๒.*.๒ หน้าที่และอำนาจ
๑ , ต้อนรับผู้บริหาร ริทยากร และผู้เข้าร่วนประชุม
๒.. ตดต่อประสานงาน ผูบ้ริหารและวิทยากรไนต้านฟางๆ
๓. ภูแลรับ - ส่ง ผู้บริหารแสะริทยากรตลอดโครงการ
๙ . ประสานงานค้านการเตรียมการต ้อนรับ ประสานข้®บุล คณะวิทยากร

แชกรับเข้ญ ผู้เข้าร่วมประชุม
๕. ปฎบฅหน้าที่อนตามทึ๋Iต้รับมอบหมาย

๒.๙ ฟ้ายจัศเตรียมโล่แสะใบประกาศผู้เกษียณอาชุราช!โกร
๒.๔.® องค์ประกอบ

๑, รองศาสตราจารย์อรัญญาเขาวลด ประธาน
รองอเการฃดีสถาบันพระบรมราชชนก

๒. นายวทิญญ ประเสริฐเมือง คณะทำงาน
รักบาราชการแทนผู้อำนวยการกองกฎหมาย 

๓- นางส'เวจยะนุช พรหมสา'ขา ณ สกลนคร คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุครธานี

๔. นางวีรติ พงษ์ทิพย์พัฒน้ ค่ณ่ะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุสรธานี

๕. นายธัช■ พงศ์ ล้ิมพงษีมืตรี เลขาบุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๒.๔.๒ หน้าที่...



๖

๖. นางสาวณ้เ}เนีช คำสง 
กองทรัพยากรบุคคล 

๗. นางสารชุมรด ฟรม'!]ร 
กองทรัพยากรบุคคล 

๒.๔.๒ หน้าที่และอำนาจ
®. ดำเนินการออกแบบ'ข®งทีระสักสำหรับผู้เก'ษีซฌ แล:

และดูแลของที่ระสกจนจนงาน
๒. ดูแลพิธีการมอบของที่ระลืก
0?. ปฎิบ้ติหน้าที่อึ๋นตามที่Iศ้รับมอบหมาย

๒.๕ ฟ้ายโสดทํ?ฟูกรณและจัดทำวิศีทํศน์ลถาบันพระ'ชรมรา*อชบก
๒.๕.®5 ชงค์ประกอบ 

®. นา!!รายน อโรร่า
รฮงอธิการบติศถาบัน้พระบรมราชชนก 

๒, นายชุลฮว้ฒน้ มาน้อง
รักษาราขการแทนผู้อำนวยการกองเทคโนโลยีคิจิทัล 

๓. บางสาวลวงนภา ประเสริฐเมือง
รักษาร')ขการแทนผู้อํๆนวยการกองกลาง 

๔. นางสาวปารชิาติ จันทร่เที่ยง
วิพ^ยเทคโนโลยีทางการแพทย์เฒะสาธารณสุข กาญจนาภ๊เษก 

๔. นาย?๒สิพงษ์ ประสงค์สุข
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชขบนิ อุดรธาน ี

๖ . นายกษผะ ปีญญาคำ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน ี

๗. นายลัษฎาวธุ' ควรนาม
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิริบธร จังหรัศอุบลราชธานี 

๘. บายศรเพชร ไสรสริ
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหรัดอุบลราชธานี

๙. นายณัฐยศ ทองบัน
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหรัดอุบลราขธาน ี

๑๖. นายธัญ'วพิสิท!วราธนโชติกล
วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุขกาญจนาภิเษก 

๑ * . นายฮาบีบ ลามอ
วิทยาลัยเทคโนโลยีทาง(าารแพทย์และสาธารณสุข กาญจนาภิเษก

๑๒. นายนิธิศ ธานี
ผู้อำนวย!ฑรวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังทรัสอุบลราขฮานี 

๑๓. บายสุรศรี ณรงค์วิชัย 
กองทรัพยากรอุคคล 

*๔. บายธีรภัทร อน้นตรัสนชัย- 
กองทรัพยากรบุคคล.

ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ

&ดำเนินการจัดเก็บ

ประธาน 

คณะทำงาน 

คณะทำงาน 

คณะทำงาน 

คณะทำงาบ 

คณะทำงาน 

คณะทำงาน 

ศณะทำงาน 

ศณะทำงาน 

คณะทำงาน 

ศณะทำงาน 

เลขานุการ 

ผู้ซวยเลขานุการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ

๒.๔.๒ หน้าที่...



๒.๕.๒ หน ้าท ี่และอำนาจ
๑ . ควบคุม ด ูแล ประสานงาบ จัดการระบบแสง สี เสียง
๒. จัตทำวีด ีทศน้แบะนำผู้เกษ ียณ
๓. บันทึกภาพระหว่างจัดประชุม ตลอดการดำเน ินโครงการ
๔. จ ัด เต ร ียม อ ุป กรณ ์โส ด ท ัศ น ูป กรณ ์ท ี่ใช ้!น การจ ัด ป ระช ุม ใน ห ้องป ระช ุม

และห้องงานเลี้ยง
(ะ. ปฏิบัติหน้าที่อึ่นตามที่ได้รับมอบหมาย

๒ .๖ ฝ ่ายอาหารและเครื่องด ื่ม  
๒ .๖ .๑  องค์ประกอบ

๑ . รองศาสตรา'จารย์วสุธร ตันวัฒนกุล ประธาน
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราฃชนก

๒. นางสาวเบญจพร รัชตารมย์ คณะทำงาน
รักพาราซการแทนผู้อำนวยการกองบริการวิชาการ 

๓. นางวริดา นิลธิราช คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน  ี

๔. นางสาวเมตตา ไชยเซพฐ์
ว ิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรฮาน  ี

๕. นางสาวเต ิพ ันธ จิตตั้งบุญญา
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธาน  ี

๖ . นางสาวรัตติย่า แจ้งกระจ่าง 
กองทรัพยากรบุคคล 

๗. นางศรีวรรณ ภู่พลอย 
กองทรัพยากรบุคคล 

๘. บางสาวภัทรกาญจน้ คงดี

คณะทำงาบ  

คณะทำงาบ  

เลขานุการ 

ผู้ช ่วยเสชานุการ 

ผู้ช ่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล 

๒,๖.๒ หน ้าท ี่และอำนาจ
๑. วางแผน ควบคุม ตลอดจบการประสานงานด้านการจัดเตรียมด้านอาหาร 

และเครื่องดื่ม ตลอดการจัดประชุม งาบเลี้ยงรับรอง สำหรับผู้เช้าร่วมประชุม
๒. การประสานงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานอื่นๆ

, ** 0̂ 0. ร-,  ฟ̂^ %/เ^เ๓. ปฎบตหน้าทอนตามทึใดัรับมอบหมาย
๒.๗ ฝ ่ายการเงินและพ ัสด  ุ

๒.๗.๑ องค์ประกอบ
๑. นายวิคิพฎ์ ตั้งนภากร ประธาน

รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก
๒. นายสรายุทธ นามเมือง คณะทำงาน

รักพาราขการแทนผู้อำนวยการกองบริหารการคลังและพ ัสดุ 
๓. นางสุดา พงษีสว่าง เลขานุการ

รักพาราชการแทนผู้อำนวยการกองทรัพยากรบ ุคคล

๔, บางสาว...



๘

๕, นางสาววิภาวรรณ แจ่มจ่า?ส 
กองทรัพยากรบุคคล 

๕. นางสาวอัญซสิ ค*ชสาร 
กองบร๊หารการคลังและพิสค ุ

๖ . นางสาวนิ?เยา อรรถ?พ 
กองนรีหารการคลังและพัสค ุ

๒.๗.๒ หนาที่และอานาจ
๑. การศว•ชคุม กากับ จัดเอกัดจ้างวิ๒} อุปกรณ์ประก&บการจัดประชุม 

กๆรเด"เยมเอกสาร เพอเ'ชก'จ่ายตาม1หลักฐานการเบีก'จ่าย'ทังระหว่างคำ!.นินงาน ภายหลังเสร็จสินการคำเนินงาน
๒, กัดเตรียมเอกสารหลักฐานด่างๆ ที่เกี่ยวช้องทางด้านการเงินและบัสต  ุ

ให้เป็นไ,ปสามหลักเกณฑ์ และระเบียบที่กำหนส
๓. ปฐบัสิหน้าที่อีบดามที่!ด้รับมอบหมาย

๒.๘ ฝ่ายลงทะเบียนผู้เช้าประขุมและกัดห้องบัก 
๒.(3.๑ องศ์ประก®บ

๑ . บายปภัสสร พืยมบุญศรี ประธาน
รองอรูการา.}สิสถาบันพระบรมราซชนก

๒. นางรัชบีพร ไขยมง ศณะทำงาน
รักษาราชการแทนผู้ส์านวยการกองส่งเสรีมวิขาการและคุณภาพการสิกษา

๓. นางพญาวรรณ พาณิชย คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชขนนิ อุดรธานี

๕. นางพรพิมล โคสรรณรงค์ คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุครธานี

๕. นางภัทรวสี สมภักสี คณะทำงาน
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชซนนี อุดรธานี

๖ . นางสาวสิรีอร ทัพภะพยัคฟ้’ เลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๗. บางสาวชุติมา ศรีเงินยวง ผู้ช่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล

๘. นางสาวภรภัทร สาหร่ายทอง ผู้ช่วยเลขานุการ
กองทรัพยากรบุคคล 

๒.๘.๒ หน้าที่และอำนาจ
๑. การวางแผน กำหนดรูปแบบ/วิธการสำหรับการรับลงทะเบียน
๒. การกัดเตรียมเอกศารประกอบการประชุม และใบลงทะเบียน 
๓. ปฏบัสิหน้าที่อนสาม’ท่ีใต้'รับมอบ'หมาย

ผู้ช่วยเส'!} 'ๆนุการ 

ผู้ช่วยเสรา'นุการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ

๒.๙ ฝ่าย 1..



๙

๒.๙ ฟ้า&ยรนหาหนะ 
๒.๙.®! องศ์ประกอบ

๑. นายปกัสสร เจยมบุญสร
รองอ!การ'บสิสถา,บัน’หระ,บรม’ราช,ชนก

ประธาน

๒. บางรุจิรา เจียมอมรรัตน์
รักษาราชการแทนผู้อำ’นวยการกอง'ทะเป ็ย'นแลง?'ป'ระนวลผล

คณะท,•างาน

๓, นางสาวปานเพชร สคุลค
วิทย'าลั?เพยา'บาล'บรมราช'ชนนี อุดรธานี

คณะทำงาน

๔. นายสันติ อุทรยง
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี

คณะทำงาน

๕. นางสาวมณ๊การ' พรมเลืศ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี

คณะทำงๆน

๖. นางสาวคิราวรรณ ทุ่มพุฒ 
กองทรัพยากรบุศดล

เลชานุการ

๗. นายไออ สุประเสริฐ 
กอง’ทรัพยากร'บุคศ่เล

ผู้ช่วยเลชานุการ

๒.๔.๒ หน้าที่และอำนาจ
1*). รางแผน สรบคุม ตลอดจนการประสานงานต้านการจัดเดริยมรถรับ -  ส่ง

จากสนนกํ}นมาที่จัดประชุม
๒. ตุ)แล!’บ - ส่งผู้,'บริหาร วิทยากร และผู้เช้าร่วมประชุม ตลอดช่วงการจัดประชุม 
๓. การประสานงานร่วมก้นระหว่างหนวยงาน!!น ๆ 
๔. ปฎ๊บัต๊หน้าที่อี่นตามที่!ด้ร้นมอบหมาย

'ด้ังน้ี ดั้งแด่บัดนี้เน้นต้นไป

ส่ัง ณ รันท่ี ไ)^ สิง'หาศม พ.ศ. ๒๕๖๖

{ลงซอ) วิชัย เทียนกรรร
(สาสดราจารยพิเศบัวชัย เทียนถาวร)
อเการบสิสถาบันหระบรมราชชนก

ส์าเนาชุกต้อง

(นางสุดา พงษ์สว่าง)
น้กว่เดราะต้นโยนาฮและแผนชำนาญการพิเศษ 

เ'|ไ1*าราชการแหน)เต้านรกไไ''เก®งด?ดอ'เกรนดดส


