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เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชขนนี แพร่

ตามที,สถาบันพระบรมราชชนก โดยกองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา ได้จัดทำ 
โครงการประช ุม เซ ิงปฏ ิบ ัต ิการพ ัฒ นาระบบคล ังหน ่วยก ิต  สถาบ ันพระบรมราชชนก เท ือเป ิดโอกาส 
ให้มีการเปลี่ยนแปลงเรียนรู้ระหว่างสถาบันพระบรมราชชนกและมหาวิทยาลัยศิลปากร รวมทั้งศึกษาดูงาบ 
เทือสร้างความร่วมมือ พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน เพื่อจะได้น่าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ 
มาร่วมกันพ ิจารณา แนวทางการจัดทำคลังหน่วยทิต ให้เทิดผลในเซิงรูปธรรม และประยุกต์ใช้ส ่งเสริม 
และสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นการเชื่อมโยงทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสะสมคลังหน่วยทิตที,ได้รับจากการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เท ือให้ช ุมชนและพลเมืองไทยได้ม ีทางเสือกในการจัด 
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ น้ัน

สถาบันพระบรมราชชนก ขอเรียนเชิญ ท่าน และผู้ที่เกี่ยวข้องเช้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พ ัฒนาบุคลากรเพ ื่อพ ัฒนาระบบคลังหน่วยทิต สถาบันพระบรมราชชนก ในวันพุธที่ ๒(ะ มกราคม ๒๕๖๖ 
เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม โดยเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการจากงบประมาณสถาบันพระบรมราชชนก ทั้งนี้ฃอให้ท่านส่งแบบตอบรับการเช้าร่วมประชุม 
เซ ิงปฏ ิบ ัต ิการด ังกล ่าว ซ ่องทางไปรษณ ีย ์อ ิเล ็กทรอน ิกส ์ ล(ะฝ็ฟ6๓ 1(ะ.|ว|65®̂ 1ากฝ็เ[บ๐๓ ภายในวันศุกร ์ท ี่ 
๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อเช้าร่วมประซฺม ตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าว ต่อไปด้วย

ช ^
(รองศาสตราจารย์อรัญญา เซาวสิต)
รองอธิการบดีสถาบันพรัะบรมราชชนก 

ปฏิบ้ตราชการแทนอธิถารบดีสถาบันพระบรมราชชนก

แบบตอบรับเช้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาระบบคลังหน่วยกิต สถาบันพระบรมราซซนก



แบบตอบรับการเข้าร่วมประชุม
โครงการประชุมเซิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบคลังหน่วยกิต สถาบันพระบรมราชชนก 

วันพุธท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๐๐ - ©๖.๓๐ น.
ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม

หน่วยงาน...............................................................................................................................................................

ชื่อ.................................................................................สกุล..................................................................................

ตำแหน่ง..................................................................................................................................................................

เบอร์โทรศัพท์.........................................................................................................................................................

0  สามารถเข้าร่วมประชุม ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 

[ ]  เดินทางด้วยรถยนต์ราชการ ของสถาบันพระบรมราชชนก 

โ] เดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัว 

0  ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ เนื่องจากติดภารกิจ

หมายเหตุ: กรุณาส่งใบตอบรับการเช้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบคลังหน่วยกิต 
ส ถ าบ ัน พ ระบ รม ราช ช น ก  ภายใน ร ัน ศ ุกร ์ท ี ๒ ๐ มกราคม ๒๕๖๖ ท าง ไ ป ร ษ ณ ีย อ ิเล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ 
ฝ ็6๓๕.เวเ65@3๓ฝ็เ[๕๐๓ กองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก หรือติดต่อ 
สอบถามข้อมลได้ที่ นางสาวอิซณา สรรพสฃ ผ้ประสานงาน โทร. ๐๘๔ ๓๕๙ ๐๙๒๔



*
*

โครงการประชุมเซิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบคลังหน่วยกิต สถาบันพระบรมราขขบก

๑. หน่วยงานรับผิดขอบ
กองส่งเสริมวิฃาการและคุณภาพการศึกษา สถาบันพระบรมราชขบก 

๒. หลักการและเหตุผล
ตามที่ กระทรวงกระทรวงการอ ุดมศ ึกษา ว ิทยาศาสตร ์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม (อว) ได้ออกประกาศ 

คณ ะกรรมการมาตรฐาน การอ ุดมศ ึกษา เร ือง แนวทางการดำเน ินงาบคล ังหน ่วยก ิตในระด ับอ ุดมศ ึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ลงวับที่ ๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรืยบมีการเรียนรู้ 
ตลอด'ชีวิต โดยไม่กำหนดอายุและคุณวุฒิของผู้เรียน เป็นการเขอมโยงทั้งการศึกษาใบระบบ การศึกษาบอกระบบ 
และการศ ึกษาตามอัธยาศ ัย และส่งเสริมให้ผู้เร ียนสามารถสะสมคลังหน่วยกิตที่ได้รับจากการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศ ัย ไว้ในคลังหน่วยกํต ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาควรให้ความร่วมมือ 
ใบการดำเนินงานคลังหน่วยกิต

สถาบันพระบรมราขขบก เป ็นสถาบันอุดมศึกษาที่ม ีว ัตถ ุประสงค์ตามมาตร ๗ เพ ื่อผลิตและพัฒนา 
บุคลากรตามความต้องการกระทรวงสาธารณสุข ให้การศึกษา ส่งเสริมวิฃาการและวิขาขีพ ทำการสอน การวิจัย 
ให ้บร ิการว ิขาการแก ่งส ังคมและท ำบ ุบ ำร ุงศ ิลป ะและว ัฒ น ธรรม เห ็นสมควรท ี่ดำเน ินการคล ังหน ่วยก ิต  
ตามประกาศ อว. เพ ื่อส ่งเสริมให ้เก ิดโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตามความต้องการของขุมขน 
และให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยเน้นความร่วมมือกับขุมซนตามหน้าที่ ใบมาตรา ๘ (๔) และ (๕)

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานของสถาบันพระบรมราขชนกเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบด้วย 
ผู้บริหารของสถาบันพระบรมราชซนกมืความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานคลังหน่วยกิต และเป็นผู้กำหนด 
ท ิศท างการพ ัฒ น าคล ังห น ่วยก ิต  ของสถาบ ันพระบรมราชขบกบำไปใข้ได ้จร ิงและม ีประโยขน ัต'อการจัด 
การศึกษาของประเทศ

กองส่งเสริมวิขาการและคุณภาพการศึกษา จึงได้จัดทำโครงการประขุมเซิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร 
เพ ื่อพ ัฒนาระบบคลังหน่วยกิต สถาบันพระบรมราชชนก เพ ื่อเป ิดโอกาสให ้ม ีการแลกเปลี่ยนเร ียนรู้ระหว่าง 
สถาบันพระบรมราขชนก และมหาว ิทยาล ัยศ ิลปากร รวมทั้ง ศ ึกษ าด ูงาน เพ ื่อส ร ้างความ ร ่วม ม ือ  พบปะ 
แลกเปล ี่ยนความค ิดเห ็นร ่วมก ัน เพ ื่อจะได้นำความรู้และประสบการณ ์ท ี่ได ้ร ับมาร่วมกันพ ิจารณาแนวทาง 
การจัดทำคลังหน่วยกิต ให้เก ิดผลในเซิงรูปธรรมและประยุกต์ใข้ส ่งเสริมและสนับสบุนให้ผู้เร ียบมีการเรียบรู้ 
ตลอดช ีว ิต เป ็น การเช ีอม โยงท ั้งการศ ึกษ าใน ระบ บ  การศ ึกษาน อกระบ บ  แล ะก ารศ ึก ษ าต าม อ ัธ ยาศ ัย  
และส ่งเสร ิมให ้ผ ู้เร ียน สามารถสะสมคล ังห น ่วยก ิตท ี่ได ้ร ับจากการศ ึกษาใน ระบบ การศ ึกษาบอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศ ัย เพื่อให้ขุมซบและพลเมืองไทยได้มีทางเลือกในการจัดการศึกษาที่ม ีประสิทธิภาพ 
ต่อไป

๓. วัตถุประสงค์...



-๒-

๓. วัตถุประสงค์
๒.๑ เพื่อการศึกษาดูงาบแนวทางการดำเนินคลังหน่วยกิต 
๒.๒ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้บริหารได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็บร่วมกันระหว่างสถาบัน 
๒.๓ เพ ื่อศึกษาเปรียบเทียบการดำเนินงานคลังหน่วยกิต ด้านการบริหารจัดการ การจัดทำแผนกลยุทธ์ 

ก าร จ ัด ก าร ร ะ บ บ ก าร จ ัด ก าร ก าร ศ ึก ษ า  ท ี'ม ีค วาม เซ ื'อ ม โยงระห ว ้างระบ บ ท ะเบ ียน แ ล ะป ระม วล ผ ล  
ระบบเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล การบริการร ิฃาการ นโยบายของกระทรวงกระทรวงการอ ุดมศ ึกษา ร ิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม
๔.แผนการดำเนินโครงการ/วิธีการดำเนินการ

วงจรคุณภาพ แผนการดำเนินโครงการ ระยะเวลา

๑) การวางแผน 
(?๒กกเกฐ)

- ศึกษารายละเอียดและแนวทางการดำเนินงาบที่เก ี่ยวข้อง 
กับการดำเนินงานและการบริหารจัดการคลังหน่วยกิต

ธันวาคม ๒๔๖๔

๒) การดำเนินงาน 
(0๐1ทฐ)

- จ ัด ท ำร าย ล ะ เอ ีย ด ป ร ะ ก อ บ ก าร ข อ อ น ุม ัต ิโ ค ร งก าร  
และเสนอการขออนุมัติโครงการต่อหัวหน้าส่วนราชการ
- จัดเตรียมข้อมูลพื้นฐานที'ได้จากการประขุมคณะกรรมการ 
บริหารวิชาการเพ ื่อพ ัฒนาระบบคลังหน ่วยก ิต ของสถาบัน 
พระบรมราชขบก
- จัดเตรียมเอกสารประกอบการศึกษาดูงาน และการนำมา 
ดำเนินงานพัฒนาระบบคลังหน่วยกิต ของสถาบันพระบรมราขฃบก
- ท ำห น ังส ือแจ ้งกล ุ่ม เบ ีาห มายเข ้าร ่วมศ ึกษาด ูงาบ และ 
การประขุมเซิงปฏิบัติการ
- ดำเนินการจัดโครงการตามแผนที่กำหนดไว้

ธันวาคม ๒๔๖๔

๓) การประเมินผล 
(□ า6(ะเปกฐ)

- ดำเนินการประเมินผลการจัดโครงการ
- จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ

มกราคม ๒๔๖๖

๔) การปรับปรุง 
(/\(ะปกฐ)

- ด ำเน ิน ก ารว ิเค ราะห ์ผ ล ก ารจ ัด โค รงก ารใน ภ าพ รวม  
เพื่อวางแผนการปรับปรุงการดำเนินงานต่อไป

กุมภาพันธ์ ๒๔๖๖

๔.ระยะเวลาและสถานที่จัดประชุม
ศึกษาดูงาบในวับพุธที่ ๒๔ มกราคม ๒๔๖๖ มี ๒ กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมที่ ๑ เป็นการศึกษาดูงานการดำเนินงานคลังหน่วยกิต
- แนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยศิลปากร
- บีญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ และแนวทางการดำเนินงาน

- การแลกเปลี่ยน...



-๓'-

- การแลกฟลี่ยนการเรียบรู้ร่วมกันระหว่างสถาบันพระบรมราขขบก กับมหาวทยาลัยศิลปากร 
ก ิจกรรมท ี' ๒ เป ็น ก ารป ระช ุม ส ร ุป ผ ล ก ารศ ก ษ าด ูงาน ม าใช ้ใน ก ารด ำเน ิน งาน ค ล ังห น ่ว ยก ิต  

สถาบันพระบรมราฃชนก
๖. กลุ่มเฟ้าหมาย จำนวนทั้งสิ้น ๒๐ คน

๖.๑ วิทยากร จำบวบ ๑ คน
๖.๒ คณะกรรมการบริหารวิชาการ จำนวน ๑๒ คบ
๖.๓ ผู้แทนจากกองทะเบียนและประมวลผล จำบวบ ๑ คน
๖.๔ ผู้แทนจากกองเทคโนโลยีดิจิทัล จำนวน ๑ คน
๖.๕ ผู้แทบจากกองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา จำบวบ ๒ คน
๖.๖ ผู้ดำเนินการจัดประชุม จำนวน ๓ คบ

๗. วิธีการอบรม/กิจกรรม
ศึกษาดูงาน/บรรยาย/อภิปราย/ประชุมกลุ่มย่อย (รายละเอียดตามกำหนดการที่แนบท้าย)

๘. งบประมาณ
งบประมาณฃองสถาบันพระบรมราชซนก ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานยุทธศาสตร์ 

เสริมสร้างให้คนมีสุฃภาวะที่ดี ผลผลิต ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ กิจกรรม ผลิต 
และพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป รายการ เงินอุดหนุนการศึกษาหลักสูตรพยาบาล 
สค. ๔
จำนวน ๔๓,๕๕๐ บาท (สี่หมื่นสามพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) ตังบี้

- ค่าที่พักผู้บริหาร (๑,๔๕๐ บาท X ๓ คน X ๑ คืน) ๔,๓๕๐.. บาท
- ค่าพาหนะ (๖๐๐ บาท X ๘ คน) ๔1๘0๒ บาท
- ค่าโดยสารเครื่องบิน (๗1๐ ๐๐  บาท X ๓ คน) ๒๑,๐๐๐๔ บาท
- ค่าสมนาคุณวิทยากร (๖๐๐ บาท X ๔ ช่ัวโมง X ๑ คบ) ๒1๔๐๐)' บาท
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (๓๕ บาท X ๒๐ คน X ๒ มื้อ) ๑ ,๔ ๐ 9 ^ บาท
- ค่าอาหารกลางวันมื้อละ (๑๒๐ บาท X ๒๐ คน X ๑ ม้ือ ๒,๔๐๐' บาท
- ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้เช ้าร่วมประชุมและดำเนินการ (๑๖๐ บาท X ๒๐ คบ) ๓ ,๒๐๐''' บาท
- ค่าบี้ามั,นเชื้อเพลิง ๔,๐๐๐/ บาท

รวมทั้งสิ้น ๔๓,๕๕๐ บาท
(สี่หมื่นุสามพันุห้าร้อยุห้าสิบบกทถ้รุช)

ค่าใช้จ่ายสามารถถัวจ่ายกันได้ 
๙. ตัวฃี้วัดโครงการและเป้าหมาย

ร้อยละ ๘๐ ชองผู้เช ้าร่วมโครงการมีความรูในการศึกษาดูงานมา'ใช้ในการตำเนินงา'นกลัง'หน่วยกิต 
สถาบันพระบรมราชชนก ได้

๑๐.วิธีการ...



“ ( 5 ^ “

©๐.วิธีการประเมิน
การสรุปผลจากแบบประเมินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบคลังหน่วยทิต สถาบันพระบรมราชซนก 

และรายงานสรุปผลมาพัฒนาระบบคลังหน่วยทิต สถาบันพระบรมราชชนก
๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๑) คณะผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันพระบรมราชชนกได้รับแนวความศึดการดำเบ๊นงานคลังหน่วยทิต 
และได้แลกเปลี่ยนการเริยนรู้ร่วมกันระหว่างสถาบันอุดมศึกษา

๒) สามารถจัดทำชั้นตอนการดำเนินงาบคลังหน่วยทิต สถาบันพระบรมราชชนก ได้อย่างมีคุณภาพ
๑๒. ผู้จัดทำโครงการ

๑๓. ผู้เสนอโครงการ

๑๔. ผู้เห็นชอบโครงการ

๑๔. ผู้อนุมัติโครงการ

ๆ^1- : ' ^  V  ~ 0  7  ' & ' V  ๖  1

(ผู้ช ่วยศาสตราจารย์เพชรา พิพัฒน์สันติกุล)
จ้างเหมาบริการงานบริหารวิชาการศึกษา งาบที่ ๔

)̂ห็!*เ* \)พั^
(บางรัชนิ'พร ไชยมิ่ง)

นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ 
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการ 

กองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา

|̂เ1
(บายจิโรจ สินธวานนท์)

ผู้อำนวยการสำนักวิชาการ

จ ^
(รองศาสตราจารย์อรัญญา เซาวลิต)

รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก 
วันที่อนุมัติโครงการ I .  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๔๖๖



กำหนดการประชุมเซิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาระบบคลังหน่วยทิต สถาบันพระบรมราชชนก 

วันพุธท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.
ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร อำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม

เวลา ๐๘.๐๐ น. คณะผู้บริหารและบุคลากรสถาบันพระบรมราชชนกออกเดินทางไปยังมหาวิทยาลัย
ศิลปากร

เวลา ๐๙.๓๐ น. คณะผู้บริหารและบุคลากรสถาบันพระบรมราชชนกพร้อมกัน ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร
เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. กล่าวต้อนรับและเริ่มบรรยายการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

โดย วิทยากร มหาวิทยาลัยศิลปากร
เวลา ๐๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน
เวลา ๑๓.๐๐ น. มหาว ิทยาล ัยศ ิลปากรนำคณะผู้บร ิหารและบ ุคลากรสถาบ ันพระบรมราชชนก

เยี่ยมขมการดำเนินงานคลังหน่วยทิต ชองมหาวิทยาลัยศิลปากร
เวลา ๑๔.๐๐ น. กล่าวชอบคุณผู้บริหาร.มหาวิทยาลัยศิลปากร

โดย ผู้บริหารสถาบันพระบรมราชชนก 
เวลา ๑๔.๒๐ น. ปิดการประชุม
เวลา ๑๔.๒๐ น. คณะผู้บริหารและบุคลากรสถาบันพระบรมราชชนกเดินทางกลับสถาบันพระบรมราชชนก
เว ล า๐๕.๐๐-๑๖.๓๐ น.คณ ะผ ู้บร ิหารและบ ุคลากรสถาบ ันพระบรมราชชนกพร้อมก ันณ  ห้องประชุม 

ช้ัน ๖ อาคาร ๔ สถาบันพระบรมราชชนก ประชุมสรุปผลการศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้

หมายเหตุ ๑. อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา ๑๐.๓๐ น. และ ๑๔.๓๐ น.
๒. แต่งกายด้วยเสื้อสถาบันพระบรมราชชนก 
๓. กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

ชอบเขตเนื้อหาเซิงปฏิบัติการเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
- บรรยายพิเศษ ระบบคลังหน่วยทิต ของสถาบันอุดมศึกษา
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวทางการวางระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการคลังหน่วยทิต
- แลกเปลี่ยนเรียนร้ แนวทางการจัดทำทะเบียนสำหรับสถาบันการศึกษา


