


แผนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563–2567) 

ระดับการศึกษา 
แผนปรับปรุงหลักสูตร/ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 
ปริญญาตรี       
- หลักสูตร........      
ปริญญาโท      
- หลักสูตร........      

 

จำนวนอาจารย์จำแนกเป็นปริญญาโท เอก ที่ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2562-2566 

วิทยาลัย 
1.2 จำนวนอาจารย์ (ปฏิบัติงานจริง) 

ลาศึกษาต่อ 
โท เอก 

2562 2563 2564 2565 2566 2562 2563 2564 2565 2566 2562 2563 2564 2565 2566 
                
                
                

 

จำนวนอาจารย์จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ ปีการศึกษา 2562-2566 วิทยาลัยพยาบาล.................................... 

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 
ปีการศึกษา ปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 2562 2563 2564 2565 2566 
เชี่ยวชาญ           
ชำนาญการพิเศษ           
ชำนาญการ           
ปฏิบัติการ           

รวม           
 

จำนวนนักศึกษาจำแนกตามปีการศึกษาแต่ละชั้นปี และแผนการผลิต 

นักศึกษา 
ปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปี 1      
ชั้นปี 2      
ชั้นปี 3      
ชั้นปี 4      
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แบบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสตูร วิทยาลัยพยาบาล....................... 
ปีการศึกษา 256๑  

๑. องค์ประกอบ ๑  การกำกับมาตรฐาน (มี 1 ตัวบง่ชี้) 
ชื่อตัวบ่งชี้คุณภาพ เกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมที่ดำเนินการ รายการหลักฐาน ผลการตรวจสอบของกรรมการ 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การ
บริหารจัดการ
หลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่กำหนด
โดย สกอ.  
 

1.จ ัด เตร ียม มคอ . 2 หล ักส ูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง 
2555 และ ปี พ.ศ. 2560 ที่มีตรา
ปั ๊มเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
สภาการพยาบาล และ รับทราบจาก 
สกอ.ฉบับจริง 
 2. ทบทวนหรือจัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้ทำ
หน้าที ่ บริหารหลักสูตร (วางแผน 
พัฒนา กำกับติดตามประเมินผล) 
หล ักส ูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
ฉบับปรับปรุง 2555 และ ปี พ.ศ. 
2560 เสนอให้ผู้อำนวยการลงนาม 
3. ตรวจสอบค ุณสมบ ัต ิอาจารย์
ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหลักส ูตร  อาจารย์
ประจำหลักสูตร อาจารย์ประจำ ตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปริญญาตรี 
ปี 2558 ดังนี้ 

1.จ ัด เตร ี ยม  มคอ . 2 หล ักส ู ตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง 
2555 และ ปี พ.ศ. 2560 ที่มีตรา
ปั๊มเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย สภา
การพยาบาล และ รับทราบจาก สกอ.
ฉบับจริง 
 
2. ทบทวนหรือจัดทำคำสั ่งแต ่งตั้ ง
อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร ให้ทำ
หน้าที ่  บร ิหารหลักส ูตร (วางแผน 
พัฒนา กำก ับต ิดตามประเม ินผล) 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับ
ปรับปรุง 2555 และ ปี พ.ศ. 2560 
เสนอให้ผู้อำนวยการลงนาม 
 
3. ตรวจสอบค ุณสมบ ัต ิ อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ประจำ
หลักสูตร อาจารย์ประจำ ตามเกณฑ์

1. มคอ. 2 หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ฉบับปรับปรุง 2555 และ ปี 
พ.ศ. 2560 ที่มีตราปั๊มเห็นชอบจาก
สภามหาวิทยาลัย สภาการพยาบาล 
และ รับทราบจาก สกอ. 
   มี            ไม่มี 

2.คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตร ให้ทำหน้าที ่ บริหารและ
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการ
สอน (วางแผน การควบคุมคุณภาพ  
การต ิดตามประเม ินผล และการ
พัฒนาหลักสูตร หลักสูตรพยาบาลศา
สตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง 2555 
และ ปี พ.ศ. 2560 
  มี            ไม่มี 

3. หลักฐานแสดงคุณสมบัติอาจารย์
ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหลักส ูตร  อาจารย์
ประจำหลักสูตร อาจารย์ประจำ มี

 ผ่าน มีการดำเนินงานและมีหลักฐาน
ตามประเด ็นการตรวจสอบครบทุก
รายการ 
 
 ไม่ผ่าน  มีการดำเนินการไม่ครบหรือ 
มีการดำเนินการแต่หลักฐานไม่ครบทุก
รายการ ระบุสาเหตุ............................... 
............................................................... 
 
 อ่ืน ๆ 
................................................. 
............................................................... 
 



2 
 

ชื่อตัวบ่งชี้คุณภาพ เกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมที่ดำเนินการ รายการหลักฐาน ผลการตรวจสอบของกรรมการ 

1. อาจารย์ผ ู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร 
ต้องไม่น้อยกว่า 5 คนและ 
- เป็นอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และประจำ
หล ักส ูตรตลอดระยะเวลาท ี ่ จั ด
การศึกษาตามหลักสูตรนั้น 
2.ค ุณว ุฒ ิระด ับปร ิญญาโทหรื อ
เทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในสาขาที่ตรงหรือ 
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
3. อาจารย์ประจำหลักสูตรคุณวุฒิ
ระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า
ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที ่ตรง
หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
- ไม่จำกัดจำนวนและประจำได้มา
กว่าหนึ่งหลักสูตร 
 

มาตรฐานหลักส ูตร ปร ิญญาตร ี ปี  
2558 ดังนี้ 
3.1 อาจารย์ผ ู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร 
ต้องไม่น้อยกว่า 5 คนและ 
3.2 เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และประจำ
หล ั กส ู ต รตลอดระยะ เ วลาท ี ่ จั ด
การศึกษาตามหลักสูตรนั้น 
3.3 ค ุณว ุฒ ิระด ับปร ิญญาโทหรือ
เท ียบเท ่า หร ือดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ที่เปิดสอน 
3.4 มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 
4. อาจารย์ประจำหลักสูตรคุณวุฒิ
ระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

ค ุณสมบ ัต ิตามเกณฑ ์มาตรฐาน
หลักสูตร ปริญญาตรี ปี 2558  
  มี            ไม่มี 
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ชื่อตัวบ่งชี้คุณภาพ เกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมที่ดำเนินการ รายการหลักฐาน ผลการตรวจสอบของกรรมการ 

4.อาจารย์ประจำ 
-  ค ุณว ุฒ ิระด ับปร ิญญาโทหรื อ
เทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในสาขาว ิชานั ้น หร ือสาขาว ิชาที่
สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอน 
- หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้
ประกาศใช ้ อนุโลมคุณว ุฒิระดับ
ปริญญาตรีได ้
อาจารย์พิเศษ 
- ค ุณว ุฒ ิระด ับปร ิญญาโท หรือ
คุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ 
- มีประสบการณ์ทำงานที่เกี ่ยวข้อง
กับวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี 
5.หลักสูตร ต้องไม่เกิน 5 ปี ตาม
รอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือ
อย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี 

- ไม่จำกัดจำนวนและประจำได้มากว่า
หนึ่งหลักสูตร 
 
5.อาจารย์ประจำ 
-  ค ุณว ุฒ ิ ร ะด ั บปร ิญญา โทหรื อ
เท ียบเท ่า หร ือดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในสาขาว ิชาน ั ้น หร ือสาขาว ิชาที่
สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่
สอน 
- หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้
ประกาศใช ้  อน ุ โลมค ุณว ุฒ ิระดับ
ปริญญาตรีได ้
 
6.อาจารย์พิเศษ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ 
- มีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี 
7.หลักสูตร ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบ
ระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อย
ทุก ๆ 5 ปี 
 



4 
 

ชื่อตัวบ่งชี้คุณภาพ เกณฑ์มาตรฐาน กิจกรรมที่ดำเนินการ รายการหลักฐาน ผลการตรวจสอบของกรรมการ 

 

  จัดทำ SAR ๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๒  SAR ๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๒  

  มี            ไม่มี 

 

 

ลงชื่อ..................................................ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้         ลงชื่อ...........................................................ผู้กำกับตัวบ่งชี้ 
         (………………………………………)                  (………………………………………) 
 
ลงชื่อ..................................................คณะกรรมการตรวจสอบ      
        (………………………………………) 
 



รายช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจำหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง ประสบการณ์ 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


	1. สธ 1103 89 ขอข้อมูล
	2. แบบฟอร์มข้อมูลการจัดการศึกษา (เอกสารแนบ)
	3. แบบรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร (เอกสารแนบ)
	4. รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและประจำหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2562 (เอกสารแนบ)



