
เปรียบเทียบคู่มือปฏิบัติการจัดการศึกษาฯ 

คู่มือปฏิบัติการจัดการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๔ คู่มือปฏิบัติการจัดการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
๑. โครงสร้างคณะกรรมการบริหารสถาบันพระบรมราชชนกและวิทยาลัย 
 

- 

ชื่อ  คู่มือปฏิบัติการจัดการศึกษาสําหรับวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก ชื่อ  คู่มือปฏิบัติการจัดการศึกษาสําหรับสถานศึกษาในสังกัด 
สถาบันพระบรมราชชนก 

๒. หลักการรับบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ  
 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๔๓ กําหนดให้กระทรวง
สาธารณสุขไม่มีการทําสัญญานักเรียนทุน ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๔ เป็นต้นไป 
กระทรวงสาธารณสุขจึงได้ดําเนินการออกระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการ
รับสมัครบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๔๔ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรีได้ดังกล่าว (ดังรายละเอียดในภาคผนวก ๔) 
โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. ให้สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวางแผนการรับสมัครบุคคลเข้า
ศึกษาตามแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากร และกําหนดหลักเกณฑ์ วีการรับสมัคร 
(ข้อ ๖)  
 ๒. กําหนดการรับสมัครให้ดําเนินการได้ ๓ วิธี คือ 
  (๑) การสอบคัดเลือกหรือ 
  (๒) การคัดเลือกโดยให้พิจารณาในด้านภูมิลําเนา ด้านวิชาการ
หรือผลการสอบและด้านทัศนคติ หรือ 
  (๓) ให้ โควตาในโครงการพิเศษตามนโยบายของกระทรวง
สาธารณสุข (ข้อ ๗) 
 ๓. กําหนดจํานวนการรับสมัครตามแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากรของ

๑. หลักการรับบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ 
     ด้วยระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตร
ต่างๆ ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๙ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๐ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกระเบียบไว้  โดยมีสาระสําคัญสรุปได้
ดังนี้ 
     ข้อ ๑ ให้สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งมีสถานศึกษาสังกัดอยู่
ดําเนินการดังนี้  
            (๑) วางแผนการรับบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ของกระทรวง
สาธารณสุขตามแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข หรือรับ
เพ่ิมพิเศษจากแผนการผลิต และหน่วยงานอ่ืนที่ขอ        ความร่วมมือ ตาม
ศักยภาพของสถานศึกษาเพ่ือกระจายโอกาสทางการศึกษา 
            (๒) กําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการรับบุคคลเข้าศึกษา และผู้รับผิดชอบหรือ
คณะกรรมการดําเนินการรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ของ
กระทรวงสาธารณสุข  
             (๓) การรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆให้ดําเนินการโดยวิธีการ
ใดวิธีการหนึ่งหรือหลายวิธี ดังนี้ 



กระทรวงสาธารณสุข และรับเพ่ิมพิเศษจากแผนการผลิตฯ ตามความต้องการของ
หน่วยงานและตามศักยภาพของสถานศึกษา (ข้อ ๘) 
 ๔. มีการกําหนดภูมิลําเนาของผู้สมัคร โดยให้มีภูมิลําเนาในจังหวัดที่สมัคร
ไม่น้อยกว่า ๑ ปี หรือบิดา มารดา หรือผู้ปกครองมีภูมิลําเนาอยู่ในจังหวัดที่สมัครไม่
น้อยกว่า ๕ ปี (ข้อ ๙) 
 ๕. ผู้มีสิทธิเข้าศึกษาต้องเสียค่าใช้จ่ายตามที่กระทรวงสาธารณสุขประกาศ
กําหนด (ข้อ ๑๐) 
 สําหรับรายละเอียดในการดําเนินการเกี่ยวกับการรับบุคคลเข้าศึกษา จะได้
กําหนดในแต่ละป ี

 

                 (ก) การสอบคัดเลือก 
                 (ข) การคัดเลือก 
                 (ค) กําหนดโควตาในโครงการพิเศษตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
                 (ง) วิธีการอ่ืนตามที่สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกําหนด 
             (๔) การกําหนดจํานวนการรับบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ดังนี้ 
                 (ก) รับตามแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข 
                 (ข) รับเพิ่มพิเศษจากแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง
สาธารณสุข ตามความต้องการของหน่วยงาน และตามศักยภาพของสถานศึกษาเพ่ือ
กระจายโอกาสทางการศึกษา 
   ข้อ ๒ ผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรต่างๆ ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับหลักสูตร
นั้นๆ ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขกําหนด  
    ข้อ ๓ ผู้มีสิทธิเข้าศึกษาจะต้องเสียค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามที่กระทรวงสาธารณสุข
ประกาศกําหนด  
    ข้อ ๔ กรณ ีผู้มีสิทธิเข้ารับการศึกษาได้รับทุนการศึกษาจากหน่วยงานสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ และวิธีการต่างๆ ดังนี้  
          (๑) ทําสัญญาเข้าศึกษา รวมทั้งจัดหาผู้ค้ําประกันมาทําสัญญาค้ําประกัน 
ตามท่ีระเบียบกําหนด 
          (๒) กรณีที่ต้องออกจากสถานศึกษา เนื่องจากลาออกหรือถูกให้ออกด้วย
ประการใดก็ตาม จะต้องชดใช้ค่าเสียหาย เงินค่าปรับ และดอกเบี้ยแก่ทางราชการ
ตามจํานวนที่ระบุไว้ในสัญญา เว้นแต่ตาย หรือเหตุสุดวิสัย    
         (๓) เมื่อสําเร็จการศึกษาแล้ว หากกระทรวงสาธารณสุขมีคําสั่งภายในหนึ่ง
ร้อยแปดสิบวัน นับแต่วันสําเร็จการศึกษา ให้ผู้รับทุนการศึกษาผู้ใดไปปฏิบัติงานใน
ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรทุนการศึกษา หรือหน่วยงานอ่ืนที่
กระทรวงสาธารณสุขกําหนด ผู้นั้นจะต้องเข้าปฏิบัติงานในส่วนราชการหรือ



หน่วยงานดังกล่าว โดยรวมเวลาการปฏิบัติงานอย่างน้อยไม่ต่ํากว่าระยะเวลาที่ใช้ใน
การศึกษาและไม่ขอย้ายภายใน ๒ ปี นับแต่วันที่รับทราบคําสั่ง แต่หากกระทรวง
สาธารณสุขไม่มีคําสั่งให้ผู้ใดไปปฏิบัติงานภายในระยะเวลาดังกล่าว ให้ถือว่าผู้นั้นพ้น
จากข้อผูกพัน 
          การลงนามเป็นผู้รับสัญญา ถ้าเป็นทุนการศึกษาที่จัดสรรให้ราชการบริหาร
ส่วนกลาง ให้หัวหน้าส่วนราชการระดับกรม หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้ลงนาม  
รับสัญญา ถ้าเป็นทุนการศึกษาที่จัดสรรให้จังหวัดต่างๆ ให้นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัดนั้นๆ เป็นผู้ลงนามรับสัญญา 
 สําหรับรายละเอียดในการดําเนินการรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตร
ต่างๆ ของกระทรวงสาธารณสุข เป็นไปตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ของสถาบันพระบรม
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ที่ประกาศในแต่ละปีการศึกษา 
 

๓. การด าเนินการรับนักศึกษาใหม่ 
กิจกรรม วิธีด าเนินการของวิทยาลัย 

๓.๑ การรายงานตัวเข้า
ศึกษา 

๑. กําหนดวัน เวลา และสถานที่ในการรายงานตัว 
๒. กําหนดเครื่องแต่งกาย เครื่องใช้ที่นักศึกษา
จะต้องจัดเตรียม 
๓. ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่นักศึกษาจะต้องจ่ายในวัน
รายงานตัวเป็นนักศึกษา ได้แก่ ค่าบํารุงการศึกษา 
ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
๔. กําหนดรายละเอียดอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้อง โดย
วิทยาลัยควรจะได้จัดทําคู่มือนักศึกษาที่ระบุข้อ ๑-
๔ และรายละเอียดต่างๆ ที่วิทยาลัยต้องการให้

๒. การด าเนินการรับนักศึกษาและการช าระค่าเล่าเรียน 
     ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีสาระสําคัญ
สรุปได้ดังนี้ 

กิจกรรม วิธีการด าเนินการของวิทยาลัย 
๑. การรายงานตัวเข้าศึกษา  - ตรวจสอบคุณสมบัติผู้มารายงานตัวเข้าศึกษา 

ก ร ณี ข า ด คุ ณ ส ม บั ติ ทั่ ว ไ ป  ห รื อ  ข า ด
คุณสมบัติเฉพาะวิทยาลัยสามารถตัดสิทธิในการ
เข้าศึกษาได ้

๒. การลงทะเบียนเรียน การ
ชําระค่า     เล่าเรียน 

การลงทะเบียนเรียน 
๑. กําหนดวัน-เวลาให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียน



นักศึกษาใหม่รับรู้ และมอบให้นักศึกษาก่อนวัน
รายงานตัวเข้าศึกษา 
หมายเหตุ  หากตรวจสอบพบว่าผู้ที่มารายงานตัว
เป็นนักศึกษาขาดคุณสมบัติทั่ ว ไป  หรือขาด
คุณสมบัติ เฉพาะตามที่ กํ าหนดข้อหนึ่ งข้อใด 
วิทยาลัยสามารถตัดสิทธิ์ในการเข้าศึกษาได้ 

๓.๒ การลงทะเบียนเรียน 
และค่าใช้จ่ายในการศึกษา 

๑. กําหนดให้นักศึกษามาลงทะเบียนเป็นนักศึกษา
ภายใน ๗ วัน นับจากวันที่กําหนดให้รายงานตัวเข้า
ศึกษา 
๒. นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนจะต้องชําระค่าบํารุง
การศึกษาและค่ า ใช้ จ่ ายในการศึกษาตามที่
สถานศึกษากําหนด (ตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุขในภาคผนวก ๕) 
๓. การออกหลักฐานการรับเงิน/ใบเสร็จรับเงิน
วิทยาลัยจะต้องจัดทําบัญชีรายละเอียดค่าใช้จ่าย
ต่างๆ ที่ทางวิทยาลัยเรียกเก็บโดยจะต้องมีตรายาง
ของทางวิทยาลัยประทับในบัญชีรายละเอียด และมี
ลายเซ็นของเจ้าหน้าที่การเงินรับรอง ทั้งนี้ เ พ่ือ
ความสะดวกของผู้ปกครองนักศึกษาที่มีสิทธิ์เบิกค่า
ศึกษาเล่า เรียนของบุตรได้  ( เฉพาะหลักสูตร
ระดับพ้ืนฐาน ๒ ปี) 

๓ . ๓  ก า ร ป ฐ ม นิ เ ท ศ
นักศึกษาใหม ่

   เพ่ือให้นักศึกษาได้รับรู้ข้อมูลต่างๆ ของวิทยาลัย
เพ่ือช่วยในการปรับตัวของนักศึกษาโดยมีประเด็นที่
สําคัญที่ผู้บริหาร/คณาจารย์/องค์กรนักศึกษา ควร

ปกติ ต้องกระทําก่อนวันเปิดเรียนของแต่ละภาค
การศึกษา 
๒. กําหนดวัน-เวลาให้นักศึกษาลงทะเบียนล่าช้า 
ต้องกระทําภายในไม่เกิน ๓ สัปดาห์หลังเปิดภาค
การศึกษา หรือภายในสัปดาห์แรกของภาคฤดู
ร้อน 
การชําระค่าเล่าเรียน 
๑. กําหนดวัน-เวลาการชําระค่าเล่าเรียนปกติ 
ต้องกระทําภายใน ไม่เกิน ๓ สัปดาห์ หลังเปิด
ภาคการศึกษาหรือภายในสัปดาห์แรกของภาค
ฤดูร้อน 
๒. กําหนดวัน-เวลา การชําระค่าเล่าเรียนล่าช้า 
ต้องกระทําภายในไม่เกิน ๑๐ สัปดาห์ หลังเปิด
ภาคการศึกษาหรือภายในสัปดาห์แรกของภาค
ฤดูร้อน พร้อมค่าปรับการชําระค่าเล่าเรียนล่าช้า 

๓ .  ก า ร ข อ ผ่ อ น ผั น ก า ร
ลงทะเบียนเรียน การชําระค่า
เล่าเรียน 

๑. กําหนดวัน-เวลาการขอผ่อนผันลงทะเบียน
เรียน การชําระค่าเล่าเรียน โดยให้นักศึกษาทํา
การยื่นคําร้องต่องานทะเบียนของสถานศึกษา 
พร้อมทั้งได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่
ปรึ กษาและได้ รั บอนุมัติ จ ากผู้ อํ านวยการ
สถานศึกษา กรณี นักศึกษาผู้ใดมิได้ลงทะเบียน
เรียน มิได้ชําระค่าเล่าเรียน มิได้ชําระค่าปรับ
ลงทะเบียนเรียนล่าช้า (หากมี) หรือมิได้ชําระ
ค่าธรรมเนียมการศึกษา (หากมี) ให้แล้วเสร็จเมื่อ



จะได้ชี้แจงให้นักศึกษาใหม่ได้รับรู้ในด้านบริหาร 
วิชาการ กิจการนักศึกษา และด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 
   ด้านบริหาร เช่น 
   - ปรัชญา นโยบายของวิทยาลัย 
   - บทบาทหน้าที่ โครงสร้างการจัดองค์การและ
การบริหารงานของวิทยาลัย 
   - สภาพแวดล้อมของวิทยาลัย เช่น อาคาร
สถานที่ เครื่องมืออุปกรณ ์
   - คณาจารย์/บุคลากร 
   - กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา เช่น 
วินัยและการรักษาวินัยของนักศึกษา การพิจารณา
ความผิดและการลงโทษนักศึกษา การลาของ
นักศึกษา การแต่งกายของนักศึกษา การพ้นสภาพ
การเป็นนักศึกษา การเข้าพักในหอพักและกฎ 
ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
   ด้านวิชาการ เช่น 
   - ระบบการจัดการศึกษา 
   - หลักสูตรการศึกษา 
   - การจัดการเรียนการสอน 
   - การวัดและประเมินผลการศึกษา 
   - เงื่อนไขต่างๆ ในการศึกษา 
   - เรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   ด้านกิจการนักศึกษา เช่น 

พ้นกําหนดเวลา ๑๐ สัปดาห์หลั ง เปิดภาค
การศึกษาหรือภายในสัปดาห์แรกของภาคฤดู
ร้อน โดยมิได้ยื่นเรื่องขอผ่อนผันนักศึกษาผู้นั้น
ย่อมพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
      ในกรณีที่ พ้ นสภาพการ เป็ นนั กศึ กษา 
นักศึกษาไม่มีสิทธิได้รับคืนเงินต่างๆ ที่ได้ชําระไว้
แล้วให้แก่สถานศึกษา (ถ้ามี) 
๒. กรณีนักศึกษาผู ้ใดลงทะเบียนเรียน และ
ชําระค่าเล่าเรียนแล้ว หากต่อมาได้ยื่นคําร้อง
ขอลาออกหรือลาพักการศึกษาก่อนวันเปิดภาค
การศึกษาปกติหรือวันเปิดภาคฤดูร้อน เมื่อมีการ
ลาออกหรือลาพักการศึกษาได้รับอนุมัติจาก
ผู้อํานวยการสถานศึกษาแล้ว ให้ดําเนินการคืน
เงินค่าเล่าเรียนหรือ ค่าธรรมเนียมการศึกษาแล้ว 
แต่กรณีให้แก่นักศึกษาผู้นั้น เว้นแต่เป็นกรณีที่มี
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับหลักสูตรเกิดขึ้นก่อนวันเปิด
ภาคการศึกษา ให้หักจํานวนเงินค่าใช้จ่ าย
ดังกล่าวออกจากเงินที่ต้องคืนให้แก่นักศึกษา 
ทั้ งนี้ ต าม อัตราซึ่ ง กํ าหนดไว้ ต ามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข 
     ในกรณีที่นักศึกษายื่นคําร้องขอลาออก หรือ
ลาพักการศึกษาภายหลังวันเปิดภาคการศึกษา
หรือวันเปิดภาคฤดูร้อน ย่อมไม่มีสิทธิได้รับคืน
เงินต่างๆ ดังกล่าว 



   - การสนับสนุนการศึกษา 
   - สวัสดิการนักศึกษา 
   - กิจกรรมนักศึกษา 
   - การเข้าอยู่ในหอพัก 
   - เรื่องอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 

๔. การลงทะเบียนเรียนซ้ํา 
 

๑. กําหนดวัน-เวลาลงทะเบียนเรียนซ้ํา กรณีผล
การเรียนของนักศึกษาไม่ผ่านเกณฑ์ประเมินผล
ในรายวิชาใด เพ่ือให้ผ่านเกณฑ์ประเมินผล ตาม
หลักเกณฑ์ที่สถานศึกษากําหนด 
๒. สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบหรือร่วมผลิต
ของมหาวิทยาลัยใดต้องถือปฏิบัติตามข้อบังคับ 
หรือระเบียบ หรือประกาศของมหาวิทยาลัยนั้น 
หรือตามท่ีได้ตกลงร่วมกัน 

๕. การปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม ่

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับข้อมูลสําคัญต่างๆ เช่น 
ระเบียบที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา ระเบียบ
และวินัยในสถานศึกษา  

๔. การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนกว่าด้วยการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ.๒๕๔๒ ข้อ ๑๓ ซึ่งได้ระบุรายละเอียดไว้แล้ว สําหรับ
ในคู่มือนี้ได้อธิบายเพ่ิมเติมเฉพาะประเด็นของเวลาเรียนของนักศึกษาและคะแนน
ความประพฤติดังนี ้
 (๑) กรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนไม่ครบ ๘๐% ของเวลาเรียนในแต่ละวิชา ก็
จะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ และจะไม่มีค่าคะแนนในวิชานั้น 
 (๒) กรณีที่มีคะแนนความประพฤติไม่ถึง ๘๐% ในแต่ละปี หมายถึง 
นักศึกษาจะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบทุกวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้น และจะ
ไม่มีค่าคะแนนในวิชานั้นๆ 
 (๓) กรณีที่นักศึกษากําลังศึกษาอยู่ภาคการศึกษาที่ ๑, ๒ หรือ ๓ และถูก
ตัดคะแนนความประพฤติเกินกว่า ๒๐ คะแนน นักศึกษาจะหมดสิทธิ์ในการเข้าสอบ

๓. การวัดและประเมินผลการศึกษา 
     ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.
๒๕๖๐ และระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ.๒๕๖๐ โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ดังนี้ 
     ข้อ ๑ นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียนในแต่ละวิชา
และมีคะแนนความประพฤติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ในแต่ละปีการศึกษา จึงจะมี
สิทธิ์เข้าสอบ 
     ข้อ ๒ ระบบการให้คะแนนของแต่ละรายวิชา ให้ใช้ระบบตัวอักษร (Letter 
Grade) แสดงระดับคะแนน (Grade)  

ระดับคะแนน ความหมาย ค่าระดับ



ในภาคการศึกษานั้น และถูกพิจารณาให้พักการเรียนตามระเบียบสถาบันพระบรม
ราชชนกว่าด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ.๒๕๔๒ ข้อ ๓๖ 
ดังรายละเอียดในภาคผนวก ๒  
๕. การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา 
 เมื่อพบหรือสงสัยว่านักศึกษากระทําความผิดให้ดําเนินการดังนี้ 
 ๕.๑ ให้นักศึกษาผู้กระทําความผิดเขียนรายงานเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย 
 ๕.๒ ให้อาจารย์ผู้พบเห็นการกระทําความผิดของนักศึกษาเขียนรายงาน
และรวบรวมรายงานของนักศึกษาเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย (ผ่านตามสายการ
บังคับบัญชา) 
 ๕.๓ ผู้อํานวยการวิทยาลัยพิจารณา หากเป็นความผิดที่เทียบเท่าระดับ ๑ 
ให้ผู้อํานวยการวิทยาลัยสั่งลงโทษได้ตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนกว่าด้วย
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ.๒๕๔๒ ข้อ ๒๒ และ ๒๓ (๑) 
 หากเป็นความผิดระดับ ๒ และ ๓ ให้ผู้ อํานวยการวิทยาลัยแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนไม่น้อยกว่า ๓ คน เพ่ือดําเนินการสอบสวนตามระเบียบ
สถาบันพระบรมราชชนกฯ ข้อ ๒๓  
 หน้าที่ของคณะกรรมการสอบสวน มีดังนี้ 
 (๑) ดําเนินการสอบสวน บันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหาพยานต่อหน้า
คณะกรรมการสอบสวน และให้ผู้ให้ถ้อยคําลงชื่อรับรองว่าเป็นคําให้การที่ถูกต้อง 
(ตามตัวย่างบันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหาในหน้า ๑๘) 
 (๒) รวบรวมหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการกระทําความผิดของนักศึกษา 
พยาน หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
 (๓) จัดทํารายงานกรสอบสวนพร้อมทั้งรวบรวมหลักฐานเสนอผลการ
สอบสวน และสรุปความเห็นเสนอต่อผู้อํานวยการวิทยาลัยเพ่ือดําเนินการตาม
กระบวนการพิจารณาโทษ โดยการเสนอเรื่องให้คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย

คะแนน 
A ดีเยี่ยม (Excellent) ๔.๐๐ 
B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕๐ 
B ดี (Good) ๓.๐๐ 
C+ ค่อนข้างดี (Fairy Good) ๒.๕๐ 
C พอใช้ (Fair) ๒.๐๐ 
D+ อ่อน (Poor) ๑.๕๐ 
D อ่อนมาก (Very Poor) ๑.๐๐ 
F ตก (Fail) ๐ 
S พึงพอใจ (Satisfactory) - 
U ไม่พึงพอใจ (Unsatisfactory) - 
I ยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) - 
P ก า ร ศึ ก ษ า ยั ง ไ ม่ สิ้ น สุ ด   ( In 

progress)  
- 

E มีเงื่อนไข (Condition) - 
X ไม่รายงานผล (No report)  - 
AU ร่วมฟังบรรยาย (Audit) - 
NC การศึกษาโดยไม่นับหน่วยกิต  

(Non-credit) 
 

CP เทียบโอนหน่วยกิต (Credit pass) - 
    ข้อ ๓ การตัดสินผลการศึกษา มีหลักเกณฑใ์นการดําเนินการดังต่อไปนี้ 
   (๑) ผลการเรียนในหมวดวิชาชีพไม่ต่ํากว่าระดับคะแนน C และในหมวด
วิชาอ่ืน ๆ ไม่ต่ํากว่าระดับคะแนน D 
            (๒) กรณีผลการเรียนรายวิชาไม่ผ่านเกณฑ์ประเมินผล หลังสอบแก้ตัวผ่าน 



พิจารณาความผิด และพิจารณาโทษตามความเหมาะสมต่อไป ในการพิจารณาโทษ
นักศึกษาคณะกรรมการบริการวิทยาลัยอาจพิจารณาเพ่ิม-ลดโทษได้ในกรณีต่อไปนี้ 
  ๕.๔.๑ การลดโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 
   (๑) นักศึกษาผู้กระทําความผิดยอมรับสารภาพที่เป็น
ประโยชน์ต่อการสอบสวนของคณะกรรมการ 
   (๒) นักศึกษากระทําความผิดครั้งแรก 
   (๓) นักศึกษามีความประพฤติดี ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
   (๔) เป็นการกระทําความผิดโดยไม่ได้เจตนาหรือเป็น
ความผิดโดยประมาท 
  ๕.๔.๒ การเพ่ิมโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 
   (๑) นักศึกษากระทําความผิดซ้ําซาก 
   (๒) นักศึกษาไม่ยอมรับสารภาพแต่จํานนด้วยหลักฐาน
และพยานแวดล้อม 
   (๓) เป็นการกระทําความผิดโดยเจตนา 
 ๕.๕ เมื่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย มีมติให้ลงโทษประการใดแล้วให้
วิทยาลัยดําเนินการออกคําสั่งลงโทษตามมติคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย และให้
นักศึกษาผู้กระทําความผิดเซ็นชื่อรับทราบในคําสั่งทุกครั้ง 
  กรณีที่สั่ งลงโทษให้พักการศึกษา ให้วิทยาลัยตัดเงินอุดหนุน
การศึกษา (เฉพาะนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
ระหว่างพักการศึกษาของนักศึกษาที่กระทําความผิดนักศึกษาจะต้องชําระค่ารักษา
สถานภาพของนักศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัยด้วย มิฉะนั้นจะถูกจําหน่ายชื่อ
ออกจากวิทยาลัย 
  ถ้าเป็นความผิดระดับ ๓ ที่สั่งลงโทษให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา
ให้วิทยาลัยเสนอเรื่องการพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา รวมทั้ง

ให้ได้รับการพิจารณาผลการเรียนในหมวดวิชาชีพ ไม่สูงกว่าระดับคะแนน C ใน
หมวดวิชาอ่ืนๆ ไม่สูงกว่าระดับคะแนน D สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบของ
มหาวิทยาลัยใดอาจปฏิบัติตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศของมหาวิทยาลัย
นั้น หรือตามท่ีได้ตกลงร่วมกัน 
    ข้อ ๔ การให้ค่าระดับคะแนน E กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
           (๑) ผลการสอบของแต่ละรายวิชาที่คณะกรรมการทวนสอบ หรือ
คณะกรรมการอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย พิจารณาเห็นว่ายังไม่สมควรให้ตก ควรให้
โอกาสแก้ตัว 
           (๒) การเปลี่ยนระดับคะแนน E สามารถสอบแก้ตัวได้ ๒ ครั้ง และเปลี่ยน
ระดับคะแนนได้ไม่เกิน C  ในหมวดวิชาชีพและไม่เกินระดับคะแนน D ในหมวดวิชา
อ่ืน ๆ ทั้งนี้จะต้องกระทําให้เสร็จสิ้นภายใน ๔ สัปดาห์ หลังสิ้นสุดภาคการศึกษานั้น 
    ข้อ ๕ การให้ระดับคะแนน I กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
           (๑) ป่วยจนไม่สามารถเข้าสอบได้ และได้ปฏิบัติตามระเบียบการลาป่วย
ถูกต้อง 
            (๒) ขาดสอบโดยเหตุสุดวิสัย ซึ่งมีหลักฐานที่เชื่อถือได้ และได้รับอนุญาต
จากผู้อํานวยการสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
           (๓) ทํางานหรือปฏิบัติงานที่เป็นส่วนประกอบของการศึกษายังไม่สมบูรณ์ 
และอาจารย์ผู้ สอนเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการทวนสอบ หรือคณะกรรมการอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย   
            (๔) การเปลี่ยนระดับคะแนน I ให้เปลี่ยนเป็นระดับคะแนนที่เหมาะสมกับ
คุณภาพของผลงานที่ให้กระทํา และได้ทําการสอบและหรือทํางานครบถ้วนตามที่
กําหนดแล้ว ทั้งนี้จะต้องให้เสร็จสิ้นภายใน ๔ สัปดาห์หลังสิ้นสุดภาคการศึกษานั้น หาก
พ้นกําหนดนี้แล้ว ให้ถือว่าผลการสอบเป็นระดับคะแนน F หรือ U 
           (๕) การให้ระดับคะแนน S และ U กระทําในกรณีที่หลักสูตรกําหนดให้



หลักฐานประกอบการพิจารณาความผิดและการลงโทษ เช่น บันทึกคําให้การในการ
สอบสวนและมติของคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยและเอกสารอ่ืนๆ ให้สถาบันพระ
บรมราชชนกเพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 
 ๕.๖ วิทยาลัยขอเชิญผู้ปกครองของนักศึกษามาพบเพ่ือแจ้งให้รับทราบผล
การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษาผู้กระทําความผิดโดยให้ลงนาม
รับทราบไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และดําเนินการแจ้งเจ้าของทุนเพ่ือรับทราบด้วย 
(เฉพาะกรณีท่ีเป็นนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
  สําหรับนักศึกษาที่ เป็นนักเรียนทุนของหน่วยงานนอกสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขหรือเอกชน วิทยาลัยต้องแจ้งให้หน่วยงานเจ้าของทุนทราบ
ด้วยเช่นกัน เพื่อหน่วยงานเจ้าของทุนจะได้ดําเนินการตามกฎ ระเบียบ หรือสัญญาที่
นักศึกษาได้ทําไว้กับหน่วยงานเจ้าของทุนต่อไป 
 

ประเมินผลด้วยระดับคะแนน S และ U ไว้ว่า ไม่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับ
คะแนน 
   ข้อ ๖ การให้ระดับคะแนน F กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
          (๑) เข้าสอบและได้ผลการสอบและหรือมีผลงานที่ประเมินผลว่าไม่ผ่าน
เกณฑ ์
          (๒) ขาดสอบโดยไม่มีเหตุผลอันควรและไม่ได้รับอนุญาตจากผู้อํานวยการ 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
          (๓) ทําผิดระเบียบการสอบและคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาตัดสินให้ตก 
          (๔) เปลี่ยนจากระดับคะแนน I หรือ E เป็นระดับคะแนนไม่ได้ภายใน ๔ สัปดาห์
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษานั้น      
          (๕) กรณีท่ีได้ระดับคะแนน E สอบแก้ตัว ๒ ครั้งแล้วไม่ผ่าน 
    ข้อ ๗ การคํานวณคะแนนเฉลี่ย (Grade Point Average, GPA) กระทําเมื่อ
สิ้นสุดแต่ละภาคการศึกษา มีวิธีคิดคํานวณ ดังนี้ 
           (๑) ให้เอาผลรวมทั้งหมดของผลคูณระหว่างค่าระดับคะแนนกับจํานวน  
หน่วยกิตแต่ละรายวิชาเป็น    ตัวตั้ง หารด้วยผลรวมของจํานวนหน่วยกิตในแต่ละ
ภาคการศึกษา 
           (๒) การคํานวณคะแนนเฉลี่ย ให้ตั้งหารถึงจุดทศนิยม ๓ ตําแหน่ง และให้
ปัดเศษทศนิยมที่มีค่าตั้งแต่   ๕ ขึ้นไป เพื่อให้เหลือทศนิยม ๒ ตําแหน่ง 
    ข้อ ๘ การคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสม (Cumulative Grade Point Average) 
กระทําเม่ือเรียนจบตลอดหลักสูตรโดยมีวิธีคิด ดังนี้ 
           (๑) ให้เอาผลรวมทั้งหมดของผลรวมระหว่างค่าคะแนนที่ได้รับกับจํานวน
หน่วยกิตของแต่ละรายวิชาที่มีการประเมินผลเป็นค่าคะแนนเป็นตัวตั้ง หารด้วย
จํานวนหน่วยกิตสะสม 
           (๒) การคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสม ให้ตั้งหารถึงทศนิยม ๓ ตําแหน่ง และ



ให้ปัดเศษทศนิยมที่มีค่าตั้งแต่ ๕ ขึ้นไปเพื่อให้เหลือทศนิยม ๒ ตําแหน่ง 
           (๓) การนับจํานวนหน่วยกิตสะสมเพ่ือให้ครบหลักสูตร ให้นับเฉพาะหน่วยกิ
ตของรายวิชาที่สอบได้เท่านั้น 
           (๔) กรณีที่เรียนซ้ําในรายวิชาใด ให้ใช้ระดับคะแนนที่ได้ใหม่มาคํานวณ
คะแนนเฉลี่ยสะสม   
    ข้อ ๙ การลงทะเบียนเรียนซ้ํารายวิชา แบ่งได้ ๒ กรณ ี
           (๑) กรณีได้ระดับคะแนน F ให้ลงทะเบียนเรียนใหม่ (Repeat) ได้ไม่เกิน  ๑ 
ครั้ง หากนักศึกษาไม่ผ่านและคะแนนเฉลี่ยรวมเกิน ๒.๐ ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
           (๒) กรณีปรับระดับคะแนนให้สูงขึ้น (Regrade) ให้ลงทะเบียนเรียนได้ใน
รายวิชาที่ได้คะแนนตั้งแต่ระดับคะแนน C ลงมาได้ไม่เกิน ๑ ครั้ง โดยต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
    ข้อ ๑๐ การเลื่อนชั้นกระทําได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
            (๑) ต้องสอบได้ทุกวิชาในปีการศึกษานั้น ๆ และ 
   (๒) คะแนนเฉลี่ยสะสมประจําปีไม่ต่ํากว่า ๒.๐๐ 
    ข้อ ๑๑ การทําเงื่อนไขในการเลื่อนชั้นมีหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
            (๑) ผลการเรียนบางวิชาได้ระดับคะแนน F แต่คะแนนเฉลี่ยสะสมประจําปีไม่
ต่ํากว่า ๒.๐๐ 
   (๒) คะแนนเฉลี่ยสะสมประจําปีไม่ต่ํากว่า ๑.๙๕ 
            (๓) คะแนนเฉลี่ยสะสมสองปีการศึกษาที่อยู่ระหว่างการทําเงื่อนไขจะต้อง
ไม่ต่ํากว่า ๒.๐๐ จึงจะเลื่อนชั้นได้ มิฉะนั้นจะต้องเรียนซ้ําชั้นในปีที่อยู่ระหว่างการทํา
เงื่อนไข 
    ข้อ ๑๒ การเรียนซ้ําชั้นกระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
            (๑) คะแนนเฉลี่ยสะสมประจําปีต่ํากว่า ๒.๐๐ ยกเว้นกรณีที่ทําเงื่อนไข 



            (๒) การเรียนซ้ําชั้นให้เลือกเรียนซ้ําเฉพาะในรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนต่ํา
กว่า B ในหมวดวิชาชีพ และต่ํากว่าระดับคะแนน C ในหมวดวิชาอ่ืน ๆ  
            (๓)  ในการเรียนซ้ําชั้นแต่ละชั้นปี เรียนได้ไม่เกิน ๑ ปี 
    ข้อ ๑๓ การเลื่อนชั้น การทําเงื่อนไข การเรียนซ้ําชั้นและการลงทะเบียนเรียน
เพ่ือปรับระดับคะแนนต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา 

 ทั้งนี้ ระบบการประเมินผลการศึกษาและระดับขั้นคะแนน ตั้งแต่ (๑) ถึง 
(๑๔) สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบของมหาวิทยาลัยใดอาจปฏิบัติตามข้อบังคับ
หรือระเบียบหรือประกาศของมหาวิทยาลัยนั้น    หรือตามท่ีได้ตกลงร่วมกัน 
    ข้อ ๑๔ การสําเร็จการศึกษา ผู้สําเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

   (๑) คะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไม่ต่ํากว่า ๒.๐๐ 
    (๒) จํานวนปีที่เรียนไม่เกิน ๒ เท่าของเวลาที่หลักสูตรกําหนด 
    (๓) สอบได้จํานวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตร 
    (๔) ผ่านการสอบความรู้รวบยอดตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล
การศึกษาของสถาบัน พระบรมราชชนก และมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาที่
สถานศึกษาไปสมทบหรือร่วมผลิต 
    (๕) ต้องชําระค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการศึกษาครบตามระเบียบของวิทยาลัย 
    ข้อ ๑๕ การให้ปริญญาเกียรตินิยม นักศึกษาที่จะได้รับปริญญาเกียรตินิยมต้อง
อยู่ในเกณฑ์ ต่อไปนี้ 

   (๑)  เป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
    (๒) เป็นผู้มีความประพฤติดี และไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยตั้งแต่ความผิด
ระดับ ๒ ขึน้ไป 
    (๓) เป็นผู้ที่ไม่เคยได้ระดับคะแนน E,F,U หรือลงทะเบียนเรียนใหม่ใน
รายวิชาใดวิชาหนึ่งตลอดหลักสูตร และมีเวลาเรียนไม่เกินกว่าจํานวนปีที่หลักสูตรกําหนด 



ยกเว้นกรณีที่ลาพักการศึกษาเนื่องจากเหตุจําเป็นทางสุขภาพ หรือความจําเป็นอ่ืน ๆ ที่
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเห็นชอบ 

   (๔) ผู้ที่ทําคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ๓.๗๕ ขึ้นไป ได้รับเกียรติ
นิยมอันดับ ๑ และผู้ที่ทําคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ตั้งแต่ ๓.๕๐ ถึง ๓.๗๔ 
ได้รับเกียรตินิยมอันดับ ๒ 
    (๕)  นักศึกษารับโอนหรือรับย้าย ที่ได้เทียบโอนผลการเรียนจากวิทยาลัย
ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกหรือนอกสังกัด มีสิทธิ์ได้รับเกียรตินิยม ต้องมี
คุณสมบัติครบตาม (ก) (ข) และ (ค) โดยจํานวนหน่วยกิตที่เทียบโอนนั้น ต้องไม่เกิน
ร้อยละ ๑๐ ของจํานวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร    

ทั้งนี้การให้ปริญญาเกียรตินิยม  สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบของ
มหาวิทยาลัยใดอาจปฏิบัติตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศของมหาวิทยาลัย
นั้น หรือตามท่ีได้ตกลงร่วมกัน 
    ข้อ ๑๖ นักศึกษาที่มีสิทธิ์เข้าสอบจะต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 
    (๑)  นักศึกษาต้องแต่งกายถูกระเบียบ  
              (๒)  นักศึกษาต้องเข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ ที่สถานศึกษากําหนดให้ 
หากขาดสอบโดยไม่มีเหตุผล   อันสมควรให้ถือว่าไม่มีค่าคะแนนในการสอบครั้งนั้น 
                (๓)  นักศึกษาที่เข้าห้องสอบสายเกินกว่า ๑๕ นาที จะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ
ครั้งนั้น 
              (๔)  ข้อปฏิบัติอื่นเกี่ยวกับการสอบให้เป็นไป ตามที่สถานศึกษากําหนด 
              (๕)  หากผู้ใดทุจริตหรือส่อเจตนาทุจริตในการสอบด้วยวิธีการใดๆ ก็ตาม 
อาจารย์ผู้ควบคุมการสอบมีอํานาจสั่งให้ผู้นั้นยุติการสอบและให้ถือว่าไม่มีค่าคะแนน
ในการสอบครั้ งนั้น  โดยให้อาจารย์ผู้ควบคุมการสอบรายงานการทุจริตให้
ผู้ อํ านวยการทราบทุกกรณี  เ พ่ื อ พิจารณาลง โทษทางวิ นั ยร่ วมกับคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษาต่อไป 



 
 ๔. การรับรางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน 

    ข้อ ๑ นักศึกษาที่จะได้รับรางวัลเหรียญทอง เหรียญเงิน หลักสูตรละ ๒ รางวัล 
คือ เหรียญทอง ๑ รางวัล เหรียญเงิน ๑ รางวัล และต้องอยู่ในเกณฑ์ ต่อไปนี้ 
          (๑) มีระยะเวลาการศึกษาไม่เกินกว่าระยะเวลาปกติที่กําหนดไว้ในหลักสูตร 
ยกเว้นกรณีที่พักการศึกษาเนื่องจากเหตุจําเป็นทางสุขภาพหรือความจําเป็นอ่ืนๆ ที่
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเห็นชอบ 
          (๒) เป็นผู้ที่ไม่เคยได้ระดับคะแนน E, F, U หรือลงทะเบียนเรียนใหม่ในรายวิชา
ใดวิชาหนึ่งตลอดหลักสูตร 
         (๓) มีความประพฤติดีและไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย ตั้งแต่ความผิดระดับ ๒ 
ขึ้นไป 
         (๔) เป็นผู้มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรสูงสุดตามลําดับ  ในกรณีที่ไ ด้
คะแนนเท่ากันให้เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
         (๕) นักศึกษารับโอนหรือที่ได้เทียบโอนผลการเรียนไม่มีสิทธิ์ได้รับรางวัล
เหรียญทอง และเหรียญเงิน 
 

๕. การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา 
 เมื่อพบหรือสงสัยว่านักศึกษากระทําความผิดให้ดําเนินการดังนี้ 
 ๕.๑ ให้นักศึกษาผู้กระทําความผิดเขียนรายงานเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย 
 ๕.๒ ให้อาจารย์ผู้พบเห็นการกระทําความผิดของนักศึกษาเขียนรายงาน
และรวบรวมรายงานของนักศึกษาเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย (ผ่านตามสายการ
บังคับบัญชา) 
 ๕.๓ ผู้อํานวยการวิทยาลัยพิจารณา หากเป็นความผิดที่เทียบเท่าระดับ ๑ 
ให้ผู้อํานวยการวิทยาลัยสั่งลงโทษได้ตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนกว่าด้วย

๕. การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา 
    ข้อ ๑ นักศึกษาต้องถือปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ คําสั่งหรือข้อกําหนดตาม
ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ และตามระเบียบอ่ืนที่
สถานศึกษากําหนดโดยเคร่งครัด เมื่อพบว่านักศึกษากระทําความผิดให้สถานศึกษา
ดําเนินการ ดังนี้ 
           (๑) ให้นักศึกษาผู้กระทําความผิดเขียนรายงานเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย 
           (๒) ให้อาจารย์ผู้พบเห็นการกระทําความผิดของนักศึกษาเขียนรายงาน 



การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ.๒๕๔๒ ข้อ ๒๒ และ ๒๓ (๑) 
 หากเป็นความผิดระดับ ๒ และ ๓ ให้ผู้ อํานวยการวิทยาลัยแต่ งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนไม่น้อยกว่า ๓ คน เพ่ือดําเนินการสอบสวนตามระเบียบ
สถาบันพระบรมราชชนกฯ ข้อ ๒๓  
 หน้าที่ของคณะกรรมการสอบสวน มีดังนี้ 
 (๑) ดําเนินการสอบสวน บันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหาพยานต่อหน้า
คณะกรรมการสอบสวน และให้ผู้ให้ถ้อยคําลงชื่อรับรองว่าเป็นคําให้การที่ ถูกต้อง 
(ตามตัวย่างบันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหาในหน้า ๑๘) 
 (๒) รวบรวมหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการกระทําความผิดของนักศึกษา 
พยาน หลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
 (๓) จัดทํารายงานกรสอบสวนพร้อมทั้งรวบรวมหลักฐานเสนอผลการ
สอบสวน และสรุปความเห็นเสนอต่อผู้อํานวยการวิทยาลัยเ พ่ือดําเนินการตาม
กระบวนการพิจารณาโทษ โดยการเสนอเรื่องให้คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย
พิจารณาความผิด และพิจารณาโทษตามความเหมาะสมต่อไป 
ในการพิจารณาโทษนักศึกษาคณะกรรมการบริการวิทยาลัยอาจพิจารณาเพ่ิม -ลด
โทษได้ในกรณีต่อไปนี้ 
  ๕.๔.๑ การลดโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 
   (๑) นักศึกษาผู้กระทําความผิดยอมรับสารภาพที่เป็น
ประโยชน์ต่อการสอบสวนของคณะกรรมการ 
   (๒) นักศึกษากระทําความผิดครั้งแรก 
   (๓) นักศึกษามีความประพฤติดี ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
   (๔) เป็นการกระทําความผิดโดยไม่ได้เจตนาหรือเป็น
ความผิดโดยประมาท 
  ๕.๔.๒ การเพ่ิมโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 

และรวบรวมรายงานของนักศึกษาเสนอผู้อํานวยการสถานศึกษา (ผ่านตามสายการ
บังคับบัญชา) 
           (๓) กรณีความผิดระดับ ๑ ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาหรือผู้ดูแลนักศึกษา 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้อํานวยการสถานศึกษา อาจสั่งลงโทษโดยไม่ต้องตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนก็ได้ 
   กรณีความผิดระดับ ๒ และ ๓ ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษามีคําสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวน โดยดําเนินการตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
  (ก) ดําเนินการสอบสวน บันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหา และพยานหลักฐาน
อ่ืนๆ 
  (ข) รวบรวมหลักฐานที่เก่ียวข้องกับการกระทําความผิดของนักศึกษา 
  (ค) เสนอผลการสอบสวน และสรุปความเห็นเสนอต่อผู้ อํานวยการ
สถานศึกษา เพ่ือดําเนินการตามกระบวนการพิจารณาโทษต่อไป  
           (๔) ในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่านักศึกษากระทําความผิด
สมควรลงโทษ ตามความผิด  ระดับ ๒ ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาพิจารณาสั่ง
ลงโทษได้ตามควรแก่กรณีให้เหมาะสมกับความผิด ถ้ามีเหตุผลอันควรลดหย่อนผ่อน
โทษจะนํามาประกอบการพิจารณาลดโทษก็ได้ 
           (๕) ในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่านักศึกษากระทําความผิด
สมควรลงโทษ ตามความผิดระดับ ๓ ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาเสนอผลการ
สอบสวนให้คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณา 
      (ก) ถ้าคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีมติให้ตัดคะแนนความ
ประพฤติ หรือให้ยืดเวลาสําเร็จการศึกษา หรือให้พักการศึกษาให้ผู้อํานวยการ
สถานศึกษาสั่งลงโทษตามมติคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
               (ข) ถ้าคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีมติให้พ้นสภาพจากการเป็น
นักศึกษาให้ส่งเรื่องให้สถาบันพระบรมราชชนก เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุข



   (๑) นักศึกษากระทําความผิดซ้ําซาก 
   (๒) นักศึกษาไม่ยอมรับสารภาพแต่จํานนด้วยหลักฐาน
และพยานแวดล้อม 
   (๓) เป็นการกระทําความผิดโดยเจตนา 
 ๕.๕ เมื่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย มีมติให้ลงโทษประการใดแล้วให้
วิทยาลัยดําเนินการออกคําสั่งลงโทษตามมติคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย และให้
นักศึกษาผู้กระทําความผิดเซ็นชื่อรับทราบในคําสั่งทุกครั้ง 
  กรณีที่สั่ งลงโทษให้พักการศึกษา ให้วิทยาลัยตัดเงินอุดหนุน
การศึกษา (เฉพาะนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
ระหว่างพักการศึกษาของนักศึกษาที่กระทําความผิดนักศึกษาจะต้องชําระค่ารักษา
สถานภาพของนักศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัยด้วย มิฉะนั้นจะถูกจําหน่ายชื่อ
ออกจากวิทยาลัย 
  ถ้าเป็นความผิดระดับ ๓ ที่สั่งลงโทษให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา
ให้วิทยาลัยเสนอเรื่องการพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา รวมทั้ง
หลักฐานประกอบการพิจารณาความผิดและการลงโทษ เช่น บันทึกคําให้การในการ
สอบสวนและมติของคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยและเอกสารอ่ืนๆ ให้สถาบันพระ
บรมราชชนกเพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 
 ๕.๖ วิทยาลัยขอเชิญผู้ปกครองของนักศึกษามาพบเพ่ือแจ้งให้รับทราบผล
การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษาผู้กระทําความผิดโดยให้ลงนาม
รับทราบไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และดําเนินการแจ้งเจ้าของทุนเพ่ือรับทราบด้วย 
(เฉพาะกรณีท่ีเป็นนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
  สําหรับนักศึกษาที่ เป็นนักเรียนทุนของหน่วยงานนอกสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขหรือเอกชน วิทยาลัยต้องแจ้งให้หน่วยงานเจ้าของทุนทราบ

อนุมัติให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
           (๖) ในกรณีที่นักศึกษาคนใดมีคะแนนความประพฤติต่ํากว่า ๘๐ คะแนน 
จะถูกพิจารณาให้พักการศึกษา (ในแต่ละปีการศึกษาให้มีคะแนนความประพฤติ 
๑๐๐ คะแนน) 
           (๗) ในกรณีลงโทษพักการศึกษาหรือยืดเวลาสําเร็จการศึกษาให้ตัดเงิน
อุดหนุนการศึกษา (ถ้ามี) และนักศึกษาจะต้องชําระค่าใช้จ่ายในการศึกษาตาม
ระเบียบของสถานศึกษา เพ่ือรักษาสถานภาพของนักศึกษา มิฉะนั้นจะถูกจําหน่าย
ชื่อออกจากสถานศึกษา ทั้งนี้สถานศึกษาต้องรายงานให้เจ้าของทุน(ถ้ามี) และ
สถาบันพระบรมราชชนกเพ่ือทราบ 
           (๘) ในการสอบสวนให้ดําเนินการโดยตั้งอยู่บนความอิสระปราศจากอคติ 
และดําเนินการสอบสวนตามมาตรฐานที่เป็นธรรม ดังนี้ 
              (ก) แจ้งรายชื่อคณะกรรมการสอบสวน พร้อมทั้งอธิบายขั้นตอนต่างๆ 
ของการดําเนินการทางวินัยด้วย 
              (ข) แจ้งสิทธิและหน้าที่ของนักศึกษาที่เกี่ยวกับกระบวนการพิจารณา
โทษทางวินัยนักศึกษา 
              (ค) แจ้งกําหนดวันเวลา สถานที่ และประเด็นซึ่งคณะกรรมการสอบสวนจะ
ดําเนินการสอบสวน 
              (ง) เปิดโอกาสให้นักศึกษาที่ถูกกล่าวหาให้ถ้อยคํา หรือโต้แย้งข้อ
กล่าวหา นําพยานหลักฐานต่างๆ ทั้งพยานบุคคล พยานเอกสาร หรือพยานวัตถุที่
เกี่ยวข้องกับข้อกล่าวหาหรือการกระทํามาประกอบการพิจารณาสอบสวน 
              (จ) เปิดโอกาสให้นักศึกษาที่ถูกกล่าวหา สามารถที่จะตรวจสอบเอกสาร
เฉพาะที่เก่ียวข้องกับการพิจารณาความผิดวินัยซึ่งนักศึกษาถูกกล่าวหา ทั้งนี้ จะต้อง
คํานึงถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อความปลอดภัยของพยาน หรือสิทธิของ
บุคคลภายนอกด้วย 



ด้วยเช่นกัน เพื่อหน่วยงานเจ้าของทุนจะได้ดําเนินการตามกฎ ระเบียบ หรือสัญญาที่
นักศึกษาได้ทําไว้กับหน่วยงานเจ้าของทุนต่อไป 
 
 
 
 
 

              (ช) การสอบปากคํานักศึกษา หรือพยาน ต้องบันทึกไว้เป็นหลักฐานและ
ให้ผู้ให้ถ้อยคํารวมทั้งผู้สอบสวนลงชื่อไว้ด้วย 
           (๙) ผู้สอบสวนมีอํานาจที่จะเรียกพยานหลักฐานที่อยู่ในความครอบครอง
ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง หรือเรียกบุคคลที่เกี่ยวข้องมาให้ถ้อยคํา หรือออกไปตรวจ
สถานที่ เพื่อประกอบการพิจารณาสอบสวนได้ 
           (๑๐)  นั กศึ กษาที่ ถู กกล่ าวหาว่ ากระทํ าความผิ ดวิ นั ย  มี สิทธินํ า
พยานหลักฐานทั้งหมดมาเสนอต่อผู้สอบสวน ก่อนเสร็จสิ้นการพิจารณาสอบสวน 
           (๑๑) เมื่อผู้สอบสวนดําเนินการรวบรวมพยานหลักฐานต่างๆ เสร็จสิ้นแล้ว 
ให้ทําความเห็นแล้ว  รายงานผล และสํานวนการสอบสวนต่อผู้มีอํานาจลงโทษ เพ่ือ
พิจารณาดําเนินการต่อไป 
           (๑๒) คําสั่งลงโทษ จะต้องประกอบด้วยข้อเท็จจริง กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
เหตุผลในการออกคําสั่ง และกําหนดระยะเวลาในการอุทธรณ์ด้วย 
          (๑๓) ในการพิจารณาโทษนักศึกษาคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาอาจ
พิจารณาเพิ่ม-ลดโทษได้ในกรณีต่อไปนี้ 
      การลดโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 
      (ก) นักศึกษาผู้กระทําความผิดยอมรับสารภาพที่เป็นประโยชน์ต่อการ
สอบสวนของคณะกรรมการ 
      (ข) นักศึกษากระทําความผิดครั้งแรก 
               (ค) นักศึกษามีความประพฤติดี ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
      (ง) เป็นการกระทําความผิดโดยไม่ได้เจตนาหรือเป็นความผิดโดย
ประมาท 
      การเพ่ิมโทษ กระทําได้ในกรณีดังนี้ 
      (ก) นักศึกษากระทําความผิดซ้ําซาก 
      (ข) นักศึกษาไม่ยอมรับสารภาพแต่จํานนด้วยหลักฐานและพยาน



แวดล้อม 
      (ค) เป็นการกระทําความผิดโดยเจตนา 
           (๑๔) เมื่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา มีมติให้ลงโทษประการใดแล้ว
ให้สถานศึกษาดําเนินการออกคําสั่งลงโทษตามมติคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
และให้นักศึกษาผู้กระทําความผิดเซ็นชื่อรับทราบในคําสั่งทุกครั้ง 
           (๑๕) กรณีที่สั่งลงโทษให้พักการศึกษา ให้สถานศึกษาตัดเงินอุดหนุน
การศึกษา (เฉพาะนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
ระหว่างพักการศึกษาของนักศึกษาที่กระทําความผิดนักศึกษาจะต้องชําระค่ารักษา
สถานภาพของนักศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัยด้วย มิฉะนั้นจะถูกจําหน่ายชื่อ
ออกจากสถานศึกษา 
         ถ้าเป็นความผิดระดับ ๓ ที่สั่งลงโทษให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาให้
สถานศึกษาเสนอเรื่อง การพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา รวมทั้ง
หลักฐานประกอบการพิจารณาความผิดและการลงโทษ เช่น บันทึกคําให้การในการ
สอบสวนและมติของคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและเอกสารอ่ืนๆ ให้สถาบัน
พระบรมราชชนกเพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพ
การเป็นนักศึกษา 
            (๑๖) ให้สถานศึกษาขอเชิญผู้ปกครองของนักศึกษามาพบ เพ่ือแจ้งให้
รับทราบผลการพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษาผู้กระทําความผิด โดยให้
ลงนามรับทราบไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และดําเนินการแจ้งหน่วยงานเจ้าของทุน
เพ่ือรับทราบต่อไป  
         สําหรับนักศึกษาที่เป็นนักเรียนทุนของหน่วยงานในและนอกสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขหรือเอกชน สถานศึกษาต้องแจ้งให้หน่วยงานเจ้าของทุนทราบ
ด้วยเช่นกัน เพื่อหน่วยงานเจ้าของทุนจะได้ดําเนินการตามกฎ ระเบียบ หรือสัญญาที่
นักศึกษาได้ทําไว้กับหน่วยงานเจ้าของทุนต่อไป 



            (๑๗) เมื่อได้ดําเนินการทางวินัยแล้ว ให้แจ้งผลการดําเนินการพร้อมทั้ง
กําหนดเวลาและวิธีการในการ ใช้สิทธิในการโต้แย้งคําสั่งหรือการใช้สิทธิในการ
อุทธรณ์ให้นักศึกษาทราบด้วย 
ข้อ ๒ เมื่อนักศึกษากระทําความผิดและมีคําสั่งลงโทษ สามารถมีสิทธิยื่นอุทธรณ์
คําสั่งลงโทษได้ โดยให้ดําเนินการดังนี้ 
       (๑) การอุทธรณ์คําสั่งลงโทษ ให้ดําเนินการด้วยตนเองเท่านั้น 
       (๒) ให้นักศึกษาที่ถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการอุทธรณ์ ภายใน 
๓๐ วันนับแต่วันทราบคําสั่งลงโทษ โดยคําร้องต้องทําเป็นหนังสือพร้อมเหตุผล
ประกอบ และยื่นเรื่องผ่านผู้อํานวยการสถานศึกษา และให้คณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ ทั้งนี้ 
อาจขยายเวลาได้ไม่เกิน ๓๐ วัน   
       (๓) ให้คณะกรรมการสถานศึกษา ทําหน้าที่เป็นคณะกรรมการอุทธรณ์ มี
อํานาจในการดําเนินการพิจารณาอุทธรณ์คําสั่งลงโทษ ข้อเท็จจริง ระเบียบและ
ความเหมาะสมของการกําหนดโทษ และมีมติ ดังนี้ 
           (ก) ถ้าเห็นว่าอุทธรณ์ฟังขึ้น ให้มีมติเพิกถอนคําสั่งหรือเปลี่ยนแปลงคําสั่ง 
            (ข) ถ้าเห็นว่าอุทธรณ์ฟังไม่ข้ึน ให้มีมติยกคําอุทธรณ์ 
           (ค) ถ้าเห็นว่าการสอบสวนไม่ชอบ หรือ ขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่งไม่ชอบ ให้มี
มติให้ดําเนินการใหม่ให้ถูกต้อง 
      (๔) ดําเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือตามที่สถานศึกษาหรือวิทยาลัยมอบหมาย 
การมีมติของคณะกรรมการดังกล่าวให้ใช้เสียงข้างมาก เมื่อดําเนินการแล้วให้แจ้ง
สถานศึกษาเพ่ือดําเนินการต่อไป 
 
 
 



๖. การลาของนักศึกษา 
 การลาป่วย ลากิจ ลาพักการศึกษาและการลาออกของนักศึกษาดําเนินการ
ดังนี้ 
 ๖.๑ การลาป่วยและลากิจ  ให้เป็นไปตามระเบียบสถาบันพระบรมราช
ชนกฯ ข้อ ๓๓ ให้ผู้อํานวยการวิทยาลัยอนุญาตให้ลาได้ ๑ ปีการศึกษา ถ้าเกิน ๑ ปี
การศึกษาให้วิทยาลัยเสนอเรื่องให้ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกอนุมัติ ถ้า
เป็นการลาป่วยต้องแนบหลักฐานใบรับรองในการตรวจรักษาของแพทย์มาพร้อม
และระบุระยะเวลาในการลาให้ชัดเจน หลังจากผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราช
ชนกหรือปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติแล้ว (เฉพาะกรณีที่เป็นนักเรียนทุน) ให้
วิทยาลัยแจ้งอนุมัติการลาของนักศึกษาให้เจ้าของทุนทราบต่อไป 
 ๖.๒ การลาพักการศึกษา  ให้เป็นไปตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก 
ข้อ ๓๔-๓๖ นักศึกษาที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษาเนื่องจากป่วย การตั้งครรภ์ 
หรือเหตุจําเป็นอ่ืนๆ หรือถูกสั่งลงโทษให้พักการศึกษาจะต้องดําเนินการดังนี้ 
      ๖ .๒ .๑  การอนุ มั ติห รื ออนุญาตให้ นั กศึ กษาลาพักการศึกษา 
ผู้อํานวยการวิทยาลัยอนุมัติหรืออนุญาตได้ทุกกรณี โดยได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย แต่ไม่เกิน ๑ ปีการศึกษา ถ้าเกิน ๑ ปีการศึกษา ให้
ทําเรื่องเสนอขออนุมัติต่อผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกเพ่ืออนุมัติและ
เฉพาะกรณีที่เป็นนักเรียนทุนวิทยาลัยจะต้องแจ้งเรื่องให้หน่วยงานเจ้าของทุน
รับทราบ 
      ๖.๒.๒ ระหว่างที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา นักศึกษาจะต้อง
ชําระค่ารักษาสถานภาพของนักศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัย มิฉะนั้นจะถูก
จําหน่ายชื่อออกจากวิทยาลัย และนักศึกษาที่เป็นนักเรียนทุนของกระทรวง
สาธารณสุขที่มีการทําสัญญารับทุน (ปี ๒๕๔๓ มีการทําสัญญาเป็นปีสุดท้าย) ให้
วิทยาลัยตัดเงินอุดหนุนการศึกษา ระหว่างลาพักการศึกษาด้วย ตามระเบียบสถาบัน

๖. การลาและการให้พักการศกึษา 
    ข้อ ๑ การลาป่วย ลากิจ ของนักศึกษาสามารถปฏิบัติได้ ดังนี้  
             (๑) นักศึกษาลากิจ ลาป่วยได้ไม่เกินร้อยละ ๒๐ ของเวลาเรียนแต่ละวิชา 
            (๒) นักศึกษาต้องยื่นใบลาต่อผู้ดูแลนักศึกษา หรือผู้ควบคุมการฝึก
ปฏิบัติงานและเสนอต่อผู้มีอํานาจให้ลา      
            (๓) ในกรณีที่ลากิจ นักศึกษาจะต้องได้รับอนุญาต และลงชื่อรับทราบการ
อนุญาตให้ลา 
            (๔) การลาป่วยตั้งแต่ ๓ วัน ขึ้นไปต้องมีใบรับรองแพทย์ 
    ข้อ ๒ ผู้มีอํานาจอนุญาตให้นักศึกษาลาป่วย และลากิจได้ ดังนี้ 
           (๑) กรณีศึกษาภาคทฤษฎีและภาคทดลอง 
                   (ก) รองผู้อํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหน้าฝ่ายหรือเทียบเท่าหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมาย อนุญาตให้ลาได้ครั้งละไม่เกิน ๓ วัน 
                  (ข)  ผู้อํานวยการสถานศึกษาให้ลาได้นอกเหนือจาก (ก) แต่ไม่เกิน ๑ ปี
การศึกษา 
               (ค) ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก อนุญาตให้นักศึกษาลาได้
เฉพาะ การลาที่เกินอํานาจของผู้อํานวยการสถานศึกษาได้ไม่เกิน ๒ ปีการศึกษา ถ้า
เกินจากนี้ให้เสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
           (๒) กรณีศึกษาภาคปฏิบัติ 
                (ก) ผู้อํานวยการโรงพยาบาล หรือหัวหน้าหน่วยงานต่างๆ ที่รับฝึก
ปฏิบัติงานหรือรองผู้อํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหน้าฝ่ายหรือเทียบเท่า หรือผู้ที่
ได้รับมอบหมาย อนุญาตให้ลาได้ครั้งละไม่เกิน ๓ วัน 
              (ข) ผู้อํานวยการสถานศึกษาอนุญาตให้ลาได้นอกเหนือจาก (ก) แต่ไม่
เกิน ๑ ปีการศึกษา 
               (ค) ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก อนุญาตให้นักศึกษาลาได้



พระบรมราชชนกฯ ข้อ ๓๔ (๘) 
 ๖.๓ การลาออก  ของนักศึกษาทุกหลักสูตร ดําเนินการดังนี้ 
  ๖.๓.๑ ให้นักศึกษาเขียนใบลาออกยื่นต่อผู้อํานวยการวิทยาลัย 
โดยได้รับการยินยอมจากบิดา มารดา ในกรณีที่บิดา มารดา ถูกถอดถอนอํานาจ
ปกครอง ให้ผู้ปกครองโดยชอบธรรมตามกฎหมายเป็นผู้ลงนามยินยอมให้ลาออก 
ยกเว้นในกรณีเป็นข้าราชการลาศึกษาต่อไม่ต้องให้บิดา-มารดาหรือผู้ปกครองโดย
ชอบธรรมตามกฎหมายให้ความยินยอมก็ได้ (ตามตัวอย่างใบลาออกในหน้า ๒๓) 
  ๖.๓.๒ ในกรณีที่นักศึกษาลาออกเนื่องจากเหตุสุดวิสัยหรือป่วย
เรื้อรัง และแพทย์ที่คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยกําหนดได้ลงความเห็นว่าไม่
สามารถศึกษาต่อไปได้ กรณีที่เป็นนักศึกษาที่ทําสัญญารับทุนการศึกษา นักศึกษา
สามารถขอยกเว้นการชดใช้ทุนการศึกษาโดยวิทยาลัยจะต้องนําเสนอสถาบันพระ
บรมราชชนก เพื่อเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติต่อไป 
  ๖.๓.๓ การชดใช้ทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาที่ทําสัญญารับ
ทุนการศึกษา (ปี ๒๕๔๓ มีการทําสัญญาเป็นปีสุดท้าย) การขอความเห็นชอบจากผู้
มีอํานาจอนุมัติให้นักศึกษาลาออกจากการเป็นนักศึกษาจะต้องระบุวันรายงานตัว
เข้าศึกษา และวันที่ลาออก เพ่ือประกอบการอนุมัติและการคิดคํานวณค่าปรับชดใช้
ทุนการศึกษา โดยไม่ต้องแจ้ง สบช. 
  ๖.๓.๔ เมื่อได้รับความเห็นชอบให้ลาออกจากการเป็นนักศึกษา
แล้ว ให้วิทยาลัยดําเนินการดังนี้ 
   (๑) การลาออกตามข้อ ๖.๓.๒ หรือตาย ไม่ต้องชดใช้
ทุนการศึกษาให้แจ้งเจ้าของทุนทราบ โดยไม่ต้องแจ้ง สบช. 
   (๒) การลาออกโดยยินยอมชดใช้ค่าเสียหายและค่าปรับ
ของนักเรียนทุนกระทรวงสาธารณสุขที่มีการทําสัญญารับทุน (ปี ๒๕๔๓ มีการทํา
สัญญาเป็นปีสุดท้าย) ให้วิทยาลัยแจ้งเจ้าของทุนทราบเพ่ือให้เจ้าของทุนดําเนินการ

เฉพาะการลาที่เกินอํานาจของผู้อํานวยการวิทยาลัยได้ไม่เกิน ๒ ปีการศึกษา  ถ้าเกิน
จากนี้ให้เสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
    ข้อ ๓ การลาพักการศึกษา กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
  (๑) ถูกเกณฑ์หรือระดมเข้ารับราชการทหารกองประจําการ 
  (๒) ได้รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุนอ่ืนใด ซึ่ง
สถานศึกษาเห็นสมควรสนับสนุน 
  (๓)เจ็บป่วยต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานานเกินร้อยละ ๒๐ ของเวลาเรียน
ทั้งหมดแต่ไม่เกิน ๑ ปีการศึกษา โดยมีใบรับรองแพทย์ 
           (๔) มีเหตุจําเป็นส่วนตัวขอลาพักการศึกษาได้ไม่เกิน ๑ ปีการศึกษา โดยได้รับ
ความเห็นชอบจาก คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
  (๕) การลาพักการศึกษาตาม (๑) นักศึกษาต้องยื่นคําร้องต่อผู้อํานวยการ
สถานศึกษาภายใน ๗ วัน นับตั้งแต่วันที่มีเหตุจําเป็นต้องลาพักการศึกษา 
  (๖) การลาพักการศึกษาตาม (๒) (๓) และ (๔) ให้นักศึกษาดําเนินการยื่น
ใบลาต่อผู้ดูแลนักศึกษา หรือผู้ควบคุมการฝึกปฏิบัติงาน และเสนอต่อผู้มีอํานาจให้ลา 
โดยผู้อํานวยการสถานศึกษาอนุญาตให้ลาได้แต่ไม่เกิน ๑ ปีการศึกษา 
          (๗) ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก อนุญาตให้นักศึกษาลาได้เฉพาะ
การลาที่เกินอํานาจของผู้อํานวยการวิทยาลัยได้ไม่เกิน ๒ ปีการศึกษา ถ้าเกินจากนี้
ให้เสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
           (๘) ในกรณีที่นักศึกษามีเหตุจําเป็นต้องลาพักการศึกษาเกินกว่า ๑ ภาค
การศึกษาแต่ไม่ติดต่อกันให้ยื่น   คําร้องขอพักการศึกษาใหม่ต่อผู้ อํานวยการ
สถานศึกษา 
            (๙) ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา ให้นับเวลาที่ลาพัก
อยู่ในระยะเวลาการศึกษาด้วย ยกเว้นนักศึกษาที่ได้รับอนุญาตตาม (๑) หรือ (๒) 
           (๑๐) นักศึกษาที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา เมื่อจะกลับเข้าศึกษาจะต้อง



เกี่ยวกับการชดใช้ทุนการศึกษาต่อไปโดยไม่ต้องแจ้ง สบช. 
  ๖.๓.๕ นักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๔ เป็นต้นไป 
ไม่มีการทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข ให้ผู้อํานวยการวิทยาลัย
อนุมัติและแจ้งนักศึกษาทราบโดยไม่ต้องแจ้ง สบช. 
 
 

ยื่นคําร้องขอกลับเข้าศึกษาต่อผู้อํานวยการสถานศึกษาก่อนกําหนด และชําระ
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ สัปดาห์หรือตามทีส่ถานศึกษากําหนด 
           (๑๑) การอนุมัติหรืออนุญาตให้นักศึกษาลาพักการศึกษา กรณีที่เป็น
นักเรียนทุน สถานศึกษาจะต้องแจ้งเรื่องให้หน่วยงานเจ้าของทุนรับทราบ 
          (๑๒) ระหว่างที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา นักศึกษาจะต้องชําระค่า
รักษาสถานภาพของนักศึกษา ตามระเบียบของสถานศึกษา มิฉะนั้นจะถูกจําหน่าย
ชื่อออกจากสถานศึกษา และนักศึกษาท่ีเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขที่มี
การทําสัญญารับทุน ให้สถานศึกษาแจ้งหน่วยงานเจ้าของทุนรับทราบเพ่ือตัดเงิน
อุดหนุนการศึกษา ในระหว่างลาพักการศึกษาด้วย 
    ข้อ ๔ ผู้มีอํานาจอนุญาตให้นักศึกษาลาพักการศึกษาได้ ดังนี้ 
           (๑) ผู้อํานวยการสถานศึกษาอนุญาตให้ลาได้ไม่เกิน ๑ ปีการศึกษา 
            (๒) ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกอนุญาตให้ลาได้เฉพาะการลาที่เกิน
อํานาจของผู้อํานวยการได้ไม่เกิน ๒ ปีการศึกษา ถ้าเกินจากนี้ให้เสนอปลัดกระทรวง
สาธารณสุขอนุมัติ 
     ข้อ ๕ การให้พักการศึกษา จะกระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
   (๑) ตั้งครรภ์ หรือคลอดบุตร ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาอนุมัติให้พัก
การศึกษาได้ตามระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเห็นชอบ 

  (๒) กระทําความผิดทางวินัย และได้รับโทษให้พักการศึกษา  
      ข้อ ๖ การลาออกให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
    (๑) ให้นักศึกษายื่นใบลาออกต่อผู้อํานวยการสถานศึกษา โดยได้รับความ
ยินยอมของบิดา มารดาหรือผู้ปกครองโดยชอบด้วยกฎหมายยินยอมให้ลาออก 
ยกเว้นในกรณีที่เป็นข้าราชการลาศึกษาต่อไม่ต้องให้บิดา มารดา หรือผู้ปกครองให้
ความยินยอมก็ได้ 

  (๒) ผู้อํานวยการสถานศึกษามีอํานาจในการอนุมัติให้นักศึกษาลาออก 



และให้มีผลนับตั้งแต่วันที่ผู้อํานวยการสถานศึกษาอนุมัติให้ลาออก 
            (๓) ในกรณีที่นักศึกษาลาออกเนื่องจากเหตุสุดวิสัย เจ็บป่วยเรื้อรัง และ
แพทย์ที่คณะกรรมการบริหารสถานศึกษากําหนด ได้ลงความเห็นว่าไม่สามารถ
ศึกษาต่อไปได้ กรณีที่เป็นนักศึกษาที่ทําสัญญารับทุนการศึกษา นักศึกษาสามารถขอ
ยกเว้นการชดใช้ทุนการศึกษา โดยวิทยาลัยจะต้องนําเสนอสถาบันพระบรมราชชนก 
เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาอนุมัติต่อไป 
   (๔) การชดใช้ทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาที่ทําสัญญารับทุนการศึกษา 
การขอความเห็นชอบจาก   ผู้มีอํานาจอนุมัติให้นักศึกษาลาออกจากการเป็น
นักศึกษา จะต้องระบุวันรายงานตัวเข้าศึกษา และวันที่ลาออก เพ่ือประกอบการ
อนุมัติ และการคิดคํานวณค่าปรับชดใช้ทุนการศึกษาให้กับหน่วยงานเจ้าของทุน
รับทราบ   โดยไม่ต้องแจ้งสถาบันพระบรมราชชนก 
   (๕) เมื่อได้รับความเห็นชอบให้ลาออกจากการเป็นนักศึกษาแล้ว กรณีการ
ลาออกตาม (๓)หรือตาย ให้สถานศึกษาดําเนินการแจ้งหน่วยงานเจ้าของทุน และ
สถาบันพระบรมราชชนกรับทราบ กรณีการลาออกโดยยินยอมชดใช้ค่าเสียหายและ
ค่าปรับของนักเรียนที่มีการทําสัญญารับทุน ให้สถานศึกษาแจ้งเจ้าของทุนทราบ 
เพ่ือให้เจ้าของทุนดําเนินการเก่ียวกับการชดใช้ทุนการศึกษาต่อไป   
 

๗. การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา (หมดสิทธิ์การเป็นนักศึกษา) 
    ๗.๑ การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา  ให้เป็นไปตามระเบียบสถาบันพระบรมราช
ชนก ข้อ ๒๔ กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 
        ๗.๑.๑ สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
                 ๗.๑.๒ ได้รับอนุมัติให้ลาออก 
                 ๗.๑.๓ ไม่ผ่านการวัดและประเมินผล ในกรณีต่อไปนี้ 

     (๑) ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การวัดและ

๗. การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
    ข้อ ๑ การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา กระทําได้ในกรณีต่อไปนี้ 

  (๑) สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
   (๒) ได้รับอนุมัติให้ลาออก 
            (๓) ไม่ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผล ในกรณีต่อไปนี้ 

      (ก) คะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อสิ้นภาคการศึกษาท่ี ๒ ของชั้นปีที่ ๑  
ต่ํากว่า ๑.๗๕ 



ประเมินผลการศึกษา คือ ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ ๒ ของชั้นปี
ที่ ๑ ต่ํากว่า ๑.๗๕ 

 (๒) จํานวนปีที่เรียนเกินกว่า ๒ เท่าของเวลาที่หลักสูตรกําหนด 
 (๓) ไม่สามารถแก้ D ไดใ้นหมวดวิชาชีพและ/หรือไม่สามารถแก้ F ได้ใน

หมวดวิชาอ่ืนๆ  
๗.๑.๔ ไม่ชําระค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัยในระหว่างที่

ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา 
๗.๑.๕ ถูกพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกในคดีอาญา เวน้แต่ความผดิโดยประมาท

หรือความผิดลหโุทษ 
๗.๑.๖ เหตุสุดวิสัยหรือป่วยเรือ้รังและแพทย์ที่คณะกรรมการบริหาร

วิทยาลัยกําหนดได้ลงความเห็นว่าไม่สามารถศึกษาต่อไปได้ 
 ๗.๑.๗ กระทําความผิดและได้รับการพิจารณาโทษให้พ้นสภาพจากการเป็น
นักศึกษา 
 ๗.๑.๘ ถึงแก่กรรม 
 ๗.๒ การอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
 ๗.๒.๑ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข อนุมัติให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาใน ๒ 
กรณี คือ 
  (๑) การกระทําความผิดและได้รับการพิจารณาโทษให้พ้นสภาพ
การเป็นนักศึกษา 
  (๒) เหตุสุดวิสัยหรือป่วยเรื้อรังและแพทย์ที่คณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัยกําหนดได้ลงความเห็นว่าไม่สามารถศึกษาต่อได้ (เฉพาะนักศึกษาที่ทํา
สัญญาเป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุข) 
  การเสนอเรื่องให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข อนุมัติ วิทยาลัยจะต้อง
แนบหลักฐานดังนี้ 

                 (ข) จํานวนปีที่เรียนเกินกว่า ๒ เท่าของเวลาที่หลักสูตรกําหนดและแต่ละ
ชั้นปีซ้ําชั้นได้ไม่เกิน ๑  ครั้ง 
       (ค) ไม่สามารถแก้ระดับคะแนน D ในหมวดวิชาชีพ และ F ในหมวดวิชา
อ่ืนๆ ได้ไม่เกิน  ๑ ครั้ง 
            ทั้งนี้  สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยว่าด้วยการจัดการศึกษา หรือตามที่ได้ตกลงร่วมกัน 

  (๔) ไม่ชําระค่ารักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษา ตามระเบียบของ
สถานศึกษาในระหว่างที่ได้รับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา 

 (๕) ไม่ชําระค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามที่กระทรวงสาธารณสุขประกาศ
กําหนด 
           (๖) ถูกพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกในคดีอาญา เว้นแต่ความผิดโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ 

 (๗)เหตุสุดวิสัยหรือป่วยเรื้อรัง และแพทย์ที่คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษากําหนดได้ลงความเห็นว่าไม่สามารถศึกษาต่อได้ 
  (๘) กระทําความผิดทางวินัย และได้รับการพิจารณาโทษให้พ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา 
  (๙) ถึงแก่กรรม 
    ข้อ ๒ การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ๑ (๒) ให้มีผลนับตั้งแต่วันที่
ผู้อํานวยการสถานศึกษามีคําสั่งให้    พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
    ข้อ ๓ การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ ๑ (๓) (๔) (๕) (๗) และ(๘) ให้มีผล
นับตั้งแต่วันที่ปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือผู้ได้รับมอบอํานาจอนุมัติให้พ้นสภาพ
การเป็นนักศึกษา 
    ข้อ ๔ การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาตามข้อ ๑ (๖) ให้มีผลนับตั้งแต่วันที่ศาลมี
คําพิพากษาถึงที่สุด 



  (ก) กรณีการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาจากการกระทําความผิด 
จะต้องแนบหลักฐานการพิจารณาความผิดและการลงโทษ เช่น บันทึกคําให้การใน
การสอบสวน มติของคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยและเอกสารอ่ืนๆ (ถ้ามี) ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพิจารณาความผิด และการเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
  (ข) กรณีการพ้นสภาพจากการป่วยเรื้อรัง จะต้องแนบใบลาออก 
ใบรังรองแพทย์ ที่ลงความเห็นว่าไม่สามารถศึกษาต่อไปได้ พร้อมทั้งระบุวันที่
นักศึกษาขอลาออกและเอกสารอ่ืนๆ (ถ้ามี) ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการเสนอ
ปลัดกระทรวงอนุมัติ 
 ๗.๒.๒ ผู้ อํานวยการวิทยาลัย อนุมัติและออกคําสั่งให้พ้นสภาพการเป็น
นักศึกษาได้ใน ๓ กรณีคือ 
  (๑) การลาออก 
  (๒) กรณีท่ีนักศึกษาไม่ผ่านการวัดและประเมินผล 
  (๓) การที่นักศึกษาไม่ชําระค่าใช้จ่ายในการศึกษาเพ่ือรักษา
สถานภาพการเป็นนักศึกษาตามระเบียบของวิทยาลัยในระหว่างที่ได้รับอนุญาตให้
ลาพักการศึกษา 
 ๗.๓ ภายหลังที่นักศึกษาได้รับอนุมัติให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาให้วิทยาลัย    
ขอเชิญผู้ปกครองของนักศึกษามาพบ เพื่อแจ้งให้รับทราบการอนุมัติให้พ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษา และนักศึกษาที่เป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขที่มีการทํา
สัญญารับทุนให้วิทยาลัยแจ้งเจ้าของทุนเพ่ือรับทราบด้วย 
 

    ข้อ ๕ การอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา โดยผู้อํานวยการ
สถานศึกษาได้ใน ๓ กรณี คือ 
           (๑) การลาออก 
           (๒) กรณีท่ีนักศึกษาไม่ผ่านการวัดและประเมินผล 
           (๓) การที่นักศึกษาไม่ชําระค่าใช้จ่ายในการศึกษาเพ่ือรักษาสถานภาพการ
เป็นนักศึกษาตามระเบียบของสถานศึกษาในระหว่างที่ได้รับอนุญาตให้ลาพัก
การศึกษา 
    ข้อ ๖ การอนุมัติให้นักศึกษาพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา โดยปลัดกระทรวง
สาธารณสุขได้ใน ๒ กรณี คือ 
           (๑) การกระทําความผิด และได้รับการพิจารณาโทษให้พ้นสภาพการเป็น
นักศึกษาจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
          (๒)เหตุสุดวิสัยหรือป่วยเรื้อรัง  และแพทย์ที่คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษากําหนดได้ลงความเห็นว่าไม่สามารถศึกษาต่อได้ 
           (๓) การเสนอเรื่องให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติการพ้นสภาพ
นักศึกษา สถานศึกษาจะต้องแนบเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
              (ก) กรณีการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาจากการกระทําความผิด จะต้อง
แนบหลักฐานการพิจารณาความผิดและการลงโทษ เช่น บันทึกคําให้การในการ
สอบสวน มติของคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและเอกสารอ่ืนๆ (ถ้ามี) ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพิจารณาความผิด  
             (ข) กรณีการพ้นสภาพจากการป่วยเรื้อรัง จะต้องแนบใบลาออก ใบ
รังรองแพทย์ ที่ลงความเห็นว่า    ไม่สามารถศึกษาต่อไปได้ พร้อมทั้งระบุวันที่
นักศึกษาขอลาออกและเอกสารอ่ืนๆ (ถ้ามี)  
        ข้อ ๗ ภายหลังที่นักศึกษาได้รับอนุมัติให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาให้
วิทยาลัยขอเชิญผู้ปกครองของนักศึกษามาพบ เพ่ือแจ้งให้รับทราบการอนุมัติให้พ้น



สภาพการเป็นนักศึกษา และนักศึกษาที่เป็นนักเรียนทุนของกระทรวงสาธารณสุขที่มี
การทําสัญญารับทุนให้วิทยาลัยแจ้งหน่วยงานเจ้าของทุนเพ่ือรับทราบด้วย 
 

                                     ไม่ก าหนด ๘. การแต่งกายของนักศึกษา 
    ข้อ ๑ การแต่งกายนักศึกษาต้องเป็นไปตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนกว่า
ด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. ๒๕๖๐ 
          (๑) เครื่องแบบปกติสําหรับการแต่งกายของนักศึกษาชาย 
              (ก) เสื้อเชิ้ตแขนสั้นหรือแขนยาว สีขาว ผ้าไม่มีลวดลาย ให้ใส่ชายเสื้อไว้
ในกางเกง 
              (ข) กางเกงขายาวแบบสุภาพ  เช่น ทรงสแลค สีดํา หรือสีกรมท่า (ห้าม
สวมกางเกงยีนส์) 
               (ค) เข็มขัดหนังสีดํา ขนาดกว้าง ๓ เซ็นติเมตร หัวเข็มขัดตราสัญลักษณ์
ของสถานศึกษา 
              (ง) เนคไทสีดํา หรือสีกรมท่า ติดตราสัญลักษณ์ของสถานศึกษา 
              (จ) ป้ายชื่อ นามสกุล ประดับที่อกเสื้อด้านซ้ายหรือตามที่สถานศึกษา
กําหนด 
              (ฉ) รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ถุงเท้าสีดํา 
         (๒) เครื่องแบบปกติสําหรับการแต่งกายนักศึกษาหญิง 
             (ก) เสื้อเชิ้ตแขนสั้นสีขาว ผ้าไม่มีลวดลาย ไม่รัดรูป เนื้อผ้าหนาพอสมควร 
ผ่าหน้าตลอดติดกระดุมโลหะ ๕ เม็ด ตราสัญลักษณ์ของสถานศึกษา ให้ใส่ชายเสื้อไว้
ในกระโปรง 
             (ข) กระโปรงสีดําหรือสีกรมท่า ยาวคลุมเข่า แบบสุภาพเรียบร้อย ผ้าไม่มี
ลวดลาย ไม่มัน ไม่โปร่งบาง 
             (ค) เข็มขัดหนังสีดํา ขนาดกว้าง ๓ เซนติเมตร หัวเข็มขัดตราสัญลักษณ์



สถานศึกษา 
            (ง) ป้ายชื่อ นามสกุล ประดับที่อกเสื้อด้านซ้ายหรือตามที่สถานศึกษา
กําหนด 
            (จ) เข็มเครื่องหมายตราสัญลักษณ์ของสถานศึกษาประดับอกเสื้อด้านขวา 
             (ฉ) รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ส้นสูงไม่เกิน ๒ นิ้ว สําหรับนักศึกษาชั้นปีที่ ๑ 
อาจใส่รองเท้าผ้าใบสีขาวแบบสุภาพหรือรองเท้าหนังหุ้มส้นสีขาว ส้นสูงไม่เกิน ๒ นิ้ว 
และสวมถุงเท้าสีขาว 
       (๓) เครื่องแบบปกติสําหรับการแต่งกายนักศึกษาหญิงแบบมีผ้าคลุมศีรษะ 
           (ก) เสื้อเชิ้ตแขนยาวสีขาว ปลายแขนจั๊ม ผ้าไม่มีลวดลาย กระดุมโลหะ ๕ 
เม็ด ตราสัญลักษณ์ของวิทยาลัย ใส่ชายเสื้อไว้ในกระโปรง 
           (ข) กระโปรงสีดําหรือสีกรมท่า ยาวคลุมตาตุ่ม ไม่ผ่า ใช้ซิปหลังผ้าไม่มี
ลวดลาย ไม่มัน ไม่โปร่งบาง 
           (ค) ผ้าคลุมศีรษะสีขาวไม่มีลวดลาย ปลายผ้าแหลม ด้านหน้า คลุมอก
ประมาณกระดุมเม็ดที่ ๓ 
           (ง) เข็มขัดสีดําขนาดกว้าง ๓ เซ็นติเมตร หัวเข็มขัดตรารูปสัญลักษณ์ของ
สถานศึกษา    
           (จ) เข็มเครื่องหมายสัญลักษณ์ของสถานศึกษาประดับที่ผ้าคลุมศีรษะ
ด้านขวา บริเวณหน้าอก 
           (ฉ) ป้ายชื่อ – สกุล ประดับที่ผ้าคลุมศีรษะด้านซ้าย บริเวณหน้าอก 
           (ช) รองเท้าสีดําหุ้มส้น ส้นสูงไม่เกิน ๒ นิ้ว 
       (๔) เครื่องแบบในการปฏิบัติงานให้ใช้ตามที่สถานศึกษากําหนด  
       (๕) ให้สถานศึกษากําหนดการแต่งกายของนักศึกษาในวาระอ่ืน ๆ ได้ตาม
ความเหมาะสม เช่น ชุดพิธีการ ได้แก่ ชุดฟ้าขาว ถุงน่องขาว(หญิง) ชุดปฏิบัติงาน
(ชาย) ชุดนักศึกษาและหรือสวมสูทสากลสีดําหรือกรมท่า 



       (๖) การแต่งกายในวันรับประกาศนียบัตร ให้เป็นไปตามที่สถาบันพระบรมราช
ชนกกําหนดและหรือการแต่งกายในวันรับปริญญาบัตร ให้เป็นไปตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาที่สมทบหรือร่วมผลิต 
    ข้อ ๒ การแต่งกายของผู้สําเร็จการศึกษา 
   (๑) การแต่งกายของผู้สําเร็จการศึกษาหญิง 
        (ก) หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต แต่งเครื่องแบบพยาบาลที่ใช้ใน
พิธีการ (ชุดสีขาว คอปีกนกแขนยาว ปกเสื้อด้านซ้ายติดเข็มเครื่องหมายของ
กระทรวงสาธารณสุข ถุงน่องยาวสีขาว รองเท้าหนังสีขาวหุ้มส้นแบบเรียบ) สวมเคร
ปด้านนอกสีกรมท่า ด้านในสีแดง ติดดอกแคทรียาบริเวณหน้าบ่าขวา 
                 (ข) หลักสูตรอ่ืน ๆ แต่งเครื่องแบบปกติขาว ไม่ต้องประดับเครื่องหมาย
ยศ รองเท้าสีดําหุ้มส้น  สวมถุงน่องยาวสีเนื้อ 

    (๒) การแต่งกายของผู้สําเร็จการศึกษาชาย แต่งเครื่องแบบปกติขาว ไม่ต้อง
ประดับเครื่องหมายยศ  รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ถุงเท้าสีดํา 
         สถานศึกษาที่เป็นสถาบันสมทบ หรือร่วมผลิตการแต่งกายให้เป็นไป
ตามระเบียบของสถานศึกษาหรือสถาบัน 
              (๓) การสวมใส่คุรยวิทยฐานะ ให้เป็นไปตามระเบียบของสถานศึกษา
หรือสถาบันสมทบกําหนด 

                                    ไม่ก าหนด ๙. การอยู่ในหอพักของสถานศึกษา 
     ข้อ ๑ หลักเกณฑ์การพิจารณานักศึกษาเข้าพักในหอพักของสถานศึกษา มีดังนี ้
             (๑) เป็นนักศึกษาของสถานศึกษา 
             (๒) นักศึกษาที่มีความประพฤติด ี
             (๓) หลักเกณฑ์ที่นอกเหนือจาก (๑) หรือ (๒) ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษา 
      ข้อ ๒ การอยู่ในหอพักของสถานศึกษา นักศึกษาต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์



เกี่ยวกับหอพักตามทีส่ถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกกําหนด 
 

๑๘ การย้ายสถานศึกษาของนักศึกษา 
 ในการย้ายสถานศึกษาของนักศึกษา จะกระทําได้เฉพาะในกรณีที่ทาง
วิทยาลัยมีความจําเป็นต้องให้นักศึกษาย้ายสถานศึกษา เนื่องจากเหตุผลในด้านการ
เรียนการสอน หรือเหตุผลที่คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นสมควร
ให้นักศึกษาย้ายสถานศึกษาให้วิทยาลัยดําเนินการดังนี้ 
 ๑๘.๑ แจ้งผู้ปกครองและนักศึกษาให้รับทราบถึงเหตุผลและความจําเป็นที่
จะต้องย้ายสถานศึกษา 
 ๑๘.๒ วิทยาลัยที่จะให้นักศึกษาย้ายไปศึกษาอีกวิทยาลัยหนึ่งจะต้องติดต่อ
สอบถามวิทยาลัยที่จะให้นักศึกษาย้ายไปก่อน พร้อมทั้งรายงานผลการศึกษาใน
รายวิชาต่างๆ ที่ผ่านมาของนักศึกษาให้วิทยาลัยที่จะรับย้ายได้ทราบ เพ่ือพิจารณา
เกี่ยวกันการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับแผนการศึกษาของวิทยาลัย และ
พิจารณาตามหลักเกณฑ์การรับโอนนักศึกษาที่สถาบันพระบรมราชชนกกําหนด 
 ๑๘.๓ วิทยาลัยเดิมทําหนังสือแจ้งเจ้าของทุนเพ่ือทราบ (กรณีที่ เป็น
นักศึกษาที่ทําสัญญารับทุน) 
  ในการย้ายสถานศึกษานั้นขอให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้อํานวยการ
วิทยาลัยแต่ละแห่งโดยที่ไม่ต้องขออนุมัติมายังสถาบันพระบรมราชชนก 
 
 
 

๑๐. การย้ายสถานศึกษา 
      ข้อ ๑ การย้ายสถานศึกษาของนักศึกษา จะกระทําได้เฉพาะในกรณีที่ทาง
สถานศึกษามีความจําเป็นต้องให้นักศึกษาย้ายสถานศึกษา เนื่องจากเหตุผลในด้าน
การเรียนการสอน หรือเหตุผลที่คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณาแล้ว
เห็นสมควรให้นักศึกษาย้ายสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาดําเนินการดังนี้ 
            (๑) แจ้งผู้ปกครองและนักศึกษาให้รับทราบถึงเหตุผลและความจําเป็นที่
จะต้องย้ายสถานศึกษา 
            (๒) สถานศึกษาที่จะให้นักศึกษาย้ายไปศึกษาอีกสถานศึกษาหนึ่งจะต้อง
ติดต่อสอบถามสถานศึกษาที่จะให้นักศึกษาย้ายไปก่อน พร้อมทั้งรายงานผล
การศึกษาในรายวิชาต่างๆ ที่ผ่านมาของนักศึกษาให้สถานศึกษา   ที่จะรับย้ายได้
ทราบ เพื่อพิจารณาเกี่ยวกันการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับแผนการศึกษา
ของสถานศึกษา และพิจารณาตามหลักเกณฑ์การรับโอนนักศึกษาที่สถาบันพระบรม
ราชชนกกําหนด 
           (๓) สถานศึกษาเดิมทําหนังสือแจ้งหน่วยงานเจ้าของทุน เพ่ือทราบ
สถานศึกษาใหม่ เหตุผลและความจําเป็นที่จะต้องย้ายสถานศึกษาของนักศึกษา  
       ข้อ ๒ ในการย้ายสถานศึกษาให้สถานศึกษาดําเนินการแจ้งสถาบันพระบรม
ราชชนกเพ่ือทราบ พร้อมระบุเหตุผลที่คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณาถึง
ความจําเป็นที่เห็นสมควรให้นักศึกษาย้ายสถานศึกษา 

๑๗. การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรการศึกษาของนักศึกษา 
 ๑๗.๑ นักศึกษาทําหนังสือแสดงความจํานงขอเปลี่ยนแปลงหลักสูตร
การศึกษาเสนอผู้อํานวยการวิทยาลัย เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย

๑๑. การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรของนักศึกษา  
      ข้อ ๑ นักศึกษาทําหนังสือแสดงความจํานงขอเปลี่ยนแปลงหลักสูตรการศึกษา
เสนอผู้อํานวยการสถานศึกษาเพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาพิจารณา 



พิจารณา โดยมีหนังสือยินยอมจากบิดา – มารดา หรือผู้ปกครองที่ชอบธรรมตาม
กฎหมาย 
 ๑๗.๒ เมื่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเห็นชอบให้เปลี่ยนแปลงหลักสูตร
การศึกษาแล้ว ให้วิทยาลัยดําเนินการดังนี้ 
  กรณีที่นักศึกษาเป็นนักเรียนทุน (ท าสัญญารับทุน) 
  (๑) ให้วิทยาลัยทําหนังสือแจ้งให้หน่วยงานเจ้าของทุนเห็นชอบ
และจัดหาตําแหน่งรองรับในการปฏิบัติงาน 
  (๒) เมื่อเจ้าของทุนเห็นชอบแล้วให้วิทยาลัยส่งเรื่องให้สถาบันพระ
บรมราชชนก เพื่อพิจารณาเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
  (๓) เมื่อได้รับอนุมัติให้นักศึกษาเปลี่ยนหลักสูตรการศึกษาแล้วให้
วิทยาลัยแจ้งเจ้าของทุนทราบ เพ่ือแก้ไขสัญญารับทุนการศึกษาให้ถูกต้องทุกฉบับ 
  กรณีที่นักศึกษาไม่ได้ท าสัญญารับทุน 
  ให้ผู้อํานวยการวิทยาลัยเป็นผู้อนุมัติให้เปลี่ยนหลักสูตรการศึกษา 
 

โดยมีหนังสือยินยอมจากบิดา – มารดา หรือผู้ปกครองที่ชอบธรรมตามกฎหมาย 
       ข้อ ๒ เมื่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเห็นชอบให้เปลี่ยนแปลงหลักสูตร
การศึกษาแล้วให้สถานศึกษาดําเนินการดังนี ้
       กรณีที่นักศึกษาเป็นนักเรียนทุน (ท าสัญญารับทุน) 
       (๑) ให้สถานศึกษาทําหนังสือแจ้งให้หน่วยงานเจ้าของทุนให้ความ
เห็นชอบ   
                 (๒) เมื่อเจ้าของทุนเห็นชอบแล้วให้วิทยาลัยส่งเรื่องให้สถาบันพระบรม
ราชชนก เพื่อพิจารณาเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติ 
       (๓) เมื่อได้รับอนุมัติให้นักศึกษาเปลี่ยนหลักสูตรการศึกษาแล้วให้
สถานศึกษาแจ้งเจ้าของทุนทราบ เพ่ือแก้ไขสัญญารับทุนการศึกษาให้ถูกต้องทุกฉบับ 
       กรณีที่นักศึกษาไม่ได้ท าสัญญารับทุน 
       ให้ผู้อํานวยการสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติให้เปลี่ยนหลักสูตรการศึกษา 
 

๑๖. การเปลี่ยนสถานที่รับทุนการศึกษา 
 ในการเปลี่ยนสถานที่รับทุนของนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของ
กระทรวงสาธารณสุขนั้น มีแนวทางในการดําเนินการได้ ๒ กรณี คือ 
 ๑๖.๑ การสับเปลี่ยนทุนซึ่งกันและกัน 
 ๑๖.๒ การย้ายทุน 
  การเปลี่ยนแปลงสถานที่รับทุนทั้ง ๒ กรณี ดําเนินการดังนี ้
  (๑) นักศึกษาที่ประสงค์จะเปลี่ยนสถานที่รับทุนการศึกษาให้
นักศึกษาทําหนังสือระบุเหตุผล ความจําเป็นที่จะต้องเปลี่ยน/ย้าย สถานที่รับทุน
เสนอต่อผู้อํานวยการวิทยาลัย โดยมีหนังสือยินยอมจากบิดา-มารดา หรือ ผู้ปกครอง
โดยชอบธรรมตามกฎหมาย 

๑๒. การเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับทุนการศึกษา 
      ในการเปลี่ยนสถานที่รับทุนของนักศึกษาที่ทําสัญญาเป็นนักเรียนทุนของ
กระทรวงสาธารณสุขนั้นมีแนวทางในการดําเนินการได้ ๒ กรณี คือ 
 ๑๒.๑ การสับเปลี่ยนทุนซึ่งกันและกัน 
 ๑๒.๒ การย้ายทุน 
         การเปลี่ยนแปลงสถานที่รับทุนทั้ง ๒ กรณี ดําเนินการดังนี้ 
         (๑) นักศึกษาที่ประสงค์จะเปลี่ยนสถานที่รับทุนการศึกษาให้
นักศึกษาทําหนังสือระบุเหตุผล ความจําเป็นที่จะต้องเปลี่ยน/ย้าย สถานที่รับทุน
เสนอต่อผู้อํานวยการสถานศึกษา โดยมีหนังสือยินยอมจากบิดา-มารดา หรือ 
ผู้ปกครองโดยชอบธรรมตามกฎหมาย 



  (๒) วิทยาลัยเสนอเจ้าของทุนให้ความเห็นชอบหรือยินยอมให้
เปลี่ยนทุน หากเป็นการย้ายทุนที่หน่วยงานเจ้าของทุนเดิมยินยอมเจ้าของทุนใหม่ที่
รับย้ายจะต้องจัดหาตําแหน่งรองรับการปฏิบัติงานของนักเรียนทุน 
  (๓) วิทยาลัยเสนอเรื่องขออนุมัติให้นักศึกษาเปลี่ยนสถานที่รับ
ทุนการศึกษาต่อผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก โดยแนบเอกสารการยินยอม
ให้เปลี่ยนแปลงสถานที่รับทุนจากเจ้าของทุนเพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุข
อนุมัติต่อไป 
  (๔) เมื่อได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนสถานที่รับทุนการศึกษาแล้วให้
วิทยาลัยแจ้งเจ้าของทุนทราบ พร้อมทั้งส่งหลักฐานการอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงทุนของ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เ พ่ือเป็นหลั กฐานประกอบการแก้ไขสัญญารับ
ทุนการศึกษา 
 

         (๒) สถานศึกษาเสนอเจ้าของทุนให้ความเห็นชอบหรือยินยอมให้
เปลี่ยนทุน หากเป็นการย้ายทุนที่หน่วยงานเจ้าของทุนเดิมยินยอมเจ้าของทุนใหม่ที่
รับย้ายจะต้องจัดหาตําแหน่งรองรับการปฏิบัติงานของนักเรียนทุน 
         (๓) สถานศึกษาเสนอเรื่องขออนุมัติให้นักศึกษาเปลี่ยนสถานที่รับ
ทุนการศึกษาต่อผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก โดยแนบเอกสารการยินยอม
ให้เปลี่ยนแปลงสถานที่รับทุนจากเจ้าของทุน และเอกสารความยินยอมอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขอนุมัติต่อไป 
         (๔) เมื่อได้รับอนุมัติให้เปลี่ยนสถานที่รับทุนการศึกษาแล้วให้
สถานศึกษาแจ้งเจ้าของทุนทราบ พร้อมทั้งส่งหลักฐานการอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงทุน
ของปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการแก้ไขสัญญารับ
ทุนการศึกษา 
 

๑๐. การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
 ก่อนที่นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาในแต่ละปี วิทยาลัยต่างๆ จะต้อง
ดําเนินการดังนี้ 

๑๐.๑ สําหรับนักศึกษาที่ทําสัญญารับทุนการศึกษา คือ นักศึกษาหลักสูตร 
๒ ปี และ ๔ ปี ที่เข้าศึกษาในปีการศึกษาก่อนปี ๒๕๔๓ และเมื่อสําเร็จการศึกษา
แล้วจะยังคงได้รับการบรรจุเป็นพนักงานของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ดังนั้น
กระทรวงสาธารณสุขยังคงต้องมีการจัดสรรตําแหน่งพนักงานของรัฐเพ่ือรองรับการ
บรรจุทุกคน 

วิทยาลัยจะต้องดําเนินการดังนี้ 
(๑) รวบรวมรายชื่อนักศึกษาปีสุดท้ายทุกหลักสูตรทุกคนพร้อมหน่วยงาน

เจ้าของทุนส่งให้สถาบันพระบรมราชชนกภายในเดือนสิงหาคมของทุกปี (หรือ
อาจจะเปลี่ยนแปลงได้ตามความต้องการของกองการเจ้าหน้าที่) เพ่ือสถาบันพระ

๑๓. การส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
      การเตรียมการก่อนที่นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาในแต่ละปี สถานศึกษาต่างๆ 
จะต้องดําเนินการดังนี้ 
       ๑๓.๑ นักศึกษาที่ทําสัญญารับทุนการศึกษา วิทยาลัยจะต้องดําเนินการดังนี ้

     (๑) รวบรวมรายชื่อนักศึกษาปีสุดท้ายทุกหลักสูตร (ที่คาดว่าจะสําเร็จ
การศึกษา) ทุกคนพร้อมหน่วยงานเจ้าของทุนส่งให้สถาบันพระบรมราชชนกภายใน
เดือนพฤษภาคมของทุกปี (หรืออาจจะเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) เพ่ือ
สถาบันพระบรมราชชนกจะได้รวบรวมส่งหน่วยงานเจ้ าของทุนและ สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใช้ประกอบการพิจาณาจัดสรรอัตรากําลังต่อไป 

      (๒) หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแล้ว วิทยาลัยทําหนังสือส่งตัว
ผู้สําเร็จการศึกษาไปปฏิบัติงาน ณ หน่วยงานที่เป็นเจ้าของทุน พร้อมทั้งส่งคืนสําเนา
สัญญารับทุนให้หน่วยงานเจ้าของทุนไปพร้อมกับนักศึกษา ณ วันรายงานตัวเข้า



บรมราชชนกจะได้รวบรวมส่งกองการเจ้าหน้าที่ใช้ประกอบการพิจาณาจัดสรร
ตําแหน่งบรรจุเป็นพนักงานของรัฐต่อไป 

(๒) หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแล้ว วิทยาลัยทําหนังสือส่งตัว
ผู้สําเร็จการศึกษาไปปฏิบัติงาน ณ หน่วยงานที่เป็นเจ้าของทุน พร้อมทั้งส่งคืนสัญญา
รับทุนให้หน่วยงานเจ้าของทุนเพ่ือใช้ประกอบการจัดทําประวัติเข้าปฏิบัติงานก่อน
วันที่ ๑ เมษายน 

๑๐.๒ สําหรับนักศึกษาที่เข้าศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๔๓ เป็นนักศึกษาที่
ทําสัญญาผูกพันข้างเดียวหรือสัญญาปลายเปิดที่ไม่ผูกพันว่ากระทรวงสาธารณสุข 
จะต้องจัดหาตําแหน่งบรรจุเป็นพนักงานของรัฐ หากไม่มีตําแหน่งรองรับอาจจะไม่
รับผู้สําเร็จการศึกษาเข้าปฏิบัติงานก็ได้ โดยนักศึกษาหลักสูตร ๒ ปี จะสําเร็จ
การศึกษาในปี ๒๕๔๕ และนักศึกษาหลักสูตร ๔ ปี จะสําเร็จการศึกษาในปี ๒๕๔๗ 

    ในกรณีนี้  ขอให้วิทยาลัยทุกแห่งประสานงานโดยตรงกับกองการ
เจ้าหน้าที่ เพ่ือทราบความก้าวหน้าในการจัดหาตําแหน่งเพ่ือจะได้แจ้งให้นักศึกษา
เข้าใจต่อไป 

๑๐.๓ นักศึกษาที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปี ๒๕๔๔ เป็นต้นไปนั้น นักศึกษา
หลักสูตร ๒ ปี จะสําเร็จการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ และหลักสูตร ๔ ปี จะสําเร็จ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ เป็นนักศึกษาที่ไม่มีการทําสัญญาเมื่อสําเร็จการศึกษาจะต้อง
หางานเอง 

ในกรณีข้อ ๑๑.๒ และ ๑๑.๓ ขอให้วิทยาลัยทุกแห่งช่วยนักศึกษาด้วยการ
เตรียมหางานให้นักศึกษาหลังสํา เร็จการศึกษา โดยการหากลวิธีสื่ อสาร
ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานบริการสาธารณสุข ทั้ งในและนอกสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงานต่อไป 
 

ปฏิบัติงาน 
๑๓.๒ นักศึกษาที่เข้าศึกษาโดยที่ไม่มีทุนการศึกษา และไม่ได้ทําสัญญา

ผูกพันกับกระทรวงสาธารณสุข หรือหน่วยงานอ่ืนเมื่อสําเร็จการศึกษา หากเมื่อไป
รายงานตัวแล้วหน่วยงานเจ้าของทุนไม่มีคําสั่งให้ปฏิบัติงานจะต้องหางานทําเอง 

ในกรณีข้อ ๑๓.๒ ขอให้สถานศึกษาทุกแห่งช่วยนักศึกษาหลังสําเร็จ
การศึกษาด้วย โดยการหากลวิธีสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานบริการ
สาธารณสุข ทั้งในและนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุขรับนักศึกษาเข้าปฏิบัติงาน
ต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙. การปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
 ๙.๑ กําหนดระยะเวลาในการปัจฉิมนิเทศ ควรจะเป็นช่วงที่นักศึกษาได้
ศึกษาวิชาต่างๆ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติครบตามที่หลักสูตรกําหนด 
 ๙.๒ เนื้อหาในการปัจฉิมนิเทศ ควรเป็นประเด็นต่างๆ ที่เป็นการเตรียม
ความพร้อมทั้งเชิงวิชาชีพ และวิชาการให้แก่นักศึกษาในการไปปฏิบัติงาน และดํารง
ชีพในสังคม 
 

๑๔. การปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
      ๑๔.๑ กําหนดระยะเวลาในการปัจฉิมนิเทศ ควรจะเป็นช่วงที่นักศึกษาได้ศึกษา
วิชาต่างๆ ทั้งภาคทฤษฎีภาคปฏิบัติครบตามที่หลักสูตรกําหนด  
      ๑๔.๒ เนื้อหาในการปัจฉิมนิเทศ ควรเป็นประเด็นต่างๆ ที่เป็นการเตรียมความ
พร้อมทั้งเชิงวิชาชีพ และวิชาการให้แก่นักศึกษาในการไปปฏิบัติงาน และดํารงชีพใน
สังคม 
     ๑๔.๓ การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาในการสอบขึ้นทะเบียนประกอบ
วิชาชีพ ควรดําเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการส่งตัวนักศึกษารายงานตัวเพ่ือเข้าปฏิบัติ
หน้าที่ ณ หน่วยงานเจ้าของทุน 
 

๘. การขอขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพ (ส าหรับนักศึกษาพยาบาล) 
กิจกรรม ระยะเวลา 

๑) สภาการพยาบาลแจ้งกําหนดการสอบความรู้ผู้
ขอขึ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ 
ของแต่ละปีให้สถาบันทราบ 

- กันยายนของทุกปี 
 

๒) วิทยาลัยรวบรวมจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา
(พยาบาล) ของแต่ละหลักสูตร (หลักสูตรปกติ) ส่ง
ให้สภาการพยาบาล 

- พฤศจิกายนของทุกปี 

๓)  สํ าหรั บวิ ทยาลั ยที่ มี หลั กสู ตรภาคพิ เศษ
(พยาบาล) ซึ่งจะมีผู้สําเร็จการศึกษาที่ประสงค์จะ
ส มั ค ร ส อบ ใ น เ ดื อ น ก ร ก ฎ า ค ม  แ ล ะ เ ดื อ น
พฤศจิกายน ให้วิทยาลัยแจ้ งจํานวนผู้สํ า เร็จ
การศึกษาให้สภาการพยาบาล ดังนี้ 
- สมัครสอบเดือนกรกฎาคม 

 
 
 
 
- แจ้ งสภาการพยาบาล
ภายในเดือนเมษายนของ

๑๕. การขอขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพ 
กิจกรรม ระยะเวลา 

๑)  สถานศึ กษาติ ดต่ อสภาวิ ช าชีพ  เ พ่ือขอ
กําหนดการสอบความรู้ผู้ขอขึ้นทะเบียนและรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ของแต่ละปีให้เพ่ือ
แจ้งให้นักศึกษาทราบ 

(สภาวิชาชีพกําหนด) 
 

๒) สถานศึกษารวบรวมจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา
หลักสูตรที่ต้องสอบความรู้ขอขึ้นทะเบียนและรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ส่งให้สภาวิชาชีพ 

(สภาวิชาชีพกําหนด) 

๓)  สถานศึ กษารวบรวมแบบคํ าขอ  พร้ อม
ค่ า ธ รรม เนี ยมของผู้ สมั ครสอบทุกคน  และ
ดําเนินการตามเงื่อนไข หลักเกณฑ์การสมัครสอบ
ของ      แต่ละสภาวิชาชีพกําหนด 

ภายในระยะเวลาที่สภา
วิชาชีพกําหนด 

 



 
- สมัครสอบเดือนพฤศจิกายน 

ทุกปี 
- แจ้ งสภาการพยาบาล
ภายในเดือนสิงหาคมของ
ทุกปี 

๔) สํานักงานเลขาธิการสภาการพยาบาลจะจัดส่ง
แบบคําขอสมัครสมาชิก แบบคําขอขึ้นทะเบียนเป็น
ผู้ประกอบวิชาชีพฯ และแบบคําขอสมัครสอบฯ 
พร้อมแผ่น diskette บันทึกข้อมูลให้วิทยาลัย 
เพ่ือให้วิทยาลัยแจกให้นักศึกษา 

- ภายหลังจากที่ได้รับการ
แจ้งจํานวนจากวิทยาลัย 

๕) วิทยาลัยรวบรวมแบบคําขอตามข้อ ๔ พร้อม
รวบรวมค่าธรรมเนียมของผู้สมัครสอบทุกคนโดย 
- วิทยาลัยในเขต กทม. และปริมณฑลให้ชําระด้วย
แคชเชียร์เช็คเท่านั้น 
- วิทยาลัยในต่างจังหวัดให้ชําระด้วยตั๋วแลกเงิน
ธนาคารเท่านั้น 

- ภายในระยะเวลาที่สภา
การพยาบาลกําหนดรับ
สมัครสอบในแต่ละครั้ ง
เท่านั้น 

         ทั้งนั้นขอความกรุณาจัดส่งคําขอฯ พร้อม
หลักฐานทุกอย่างให้สภาการพยาบาลภายใน ๒ 
สัปดาห์ นับจากวันเปิดรับสมัครสอบในแต่ละครั้ง 
เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินการจัดสอบความรู้ฯ 
และการจัดส่งบัตรสอบได้ทันเวลา 

 

๖) วิทยาลัยส่งหลักฐานคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอด
หลักสูตร (GPA)  ของผู้สมัครสอบทุกรายเ พ่ือ
ประกอบการพิจารณาอนุมัติให้มีสิทธิ์สอบของสภา
การพยาบาล 

- ภ า ย ใ น  ๑  สั ป ด า ห์
หลั ง จากกํ าหนดปิ ด รั บ
สมัครสอบ 

 



๗) วิทยาลัยส่งหลักฐานหรือเอกสารยืนยันวันอนุมัติ
จบจากสถาบันหรือจากสภามหาวิทยาลัย (กรณี
สถาบันสมทบ) ให้สภาการพยาบาลเพ่ือสํานักงาน
เลขาธิการสภาการพยาบาลจะได้ดําเนินการอนุมัติ
วันที่ออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ และเพ่ือ
ประโยชน์ของผู้สอบผ่านที่ต้องการขอหนังสือ
รับรองการเป็นผู้ ได้ขึ้นทะเบียนจากสภาการ
พยาบาล ในการบรรจุ เ ข้ า รั บ ร าชการ  กา ร
ปรับเปลี่ยนตําแหน่ง หรือสมัครงาน 

- ทั น ที ที่ อ นุ มั ติ ใ ห้ จ บ
การศึกษา 

๘) สภาการพยาบาลจะจัดส่งบัตรประจําตัวผู้สอบ
ไปยังวิทยาลัย / สถาบันการศึกษา (เฉพาะผู้ที่ยื่น
ผ่านวิทยาลัย / สถาบันการศึกษา) เพ่ือให้วิทยาลัย
มอบให้ผู้สมัครสอบต่อไป 

- ภายหลังจากที่สภาการ
พย า บาล ได้ ต ร ว จ สอบ
ห ลั ก ฐ า น ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ
ครบถ้วนแล้ว 

 
 
๑๑. การออกประกาศนียบัตรส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษา 

ในการออกประกาศนียบัตรแก่ผู้สําเร็จการศึกษาแต่ละหลักสูตรนั้น 
คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยจะต้องพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ก่อนจึงจะออกประกาศนียบัตรได้ โดยที่ทางสถาบันพระบรมราชชนกจะจัดพิมพ์ใบ
ประกาศนียบัตร (ตามตัวอย่างในหน้า ๔๖) และส่งให้วิทยาลัยแต่ละแห่ง เพ่ือ
ดําเนินการเขียนประกาศนียบัตรโดยมีข้อปฏิบัติดังนี้ 

๑๑.๑ การเขียนประกาศนียบัตร 
 ๑๑.๑.๑ กําหนดรหัสวิทยาลัย 
 ๑๑.๑.๒ กําหนดรหัสหลักสูตร 

๑๖. การออกประกาศนียบัตรส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษา 
       ในการออกประกาศนียบัตรแก่ผู้ สํ า เร็จการศึกษาแต่ละหลักสูตรนั้น 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาจะต้องพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ก่อนจึงจะออกประกาศนียบัตรได้ โดยที่ทางสถาบันพระบรมราชชนกจะจัดพิมพ์  
ใบประกาศนียบัตร  และส่ ง ให้ วิทยาลั ยแต่ละแห่ ง  เ พ่ือดํ า เนินการ พิมพ์
ประกาศนียบัตรโดยมีข้อปฏิบัติดังนี้ 

๑๖.๑ การเขียนประกาศนียบัตร 
        (๑) กําหนดรหัสวิทยาลัย 
        (๒) กําหนดรหัสหลักสูตร 



 ๑๑.๑.๓ เขียนเลขที่มุมซ้ายบนด้านหน้าของใบประกาศนียบัตร 
โดยกําหนดตัวเลขดังนี้ 

 
 ที่ ๐๐ – ๐๐๐ – ๐๐ – ๐๐๐ 
    (๑)    (๒)      (๓)     (๔) 
 ตัวเลขตําแหน่งที่ (๑) หมายถึง ตัวเลข  ๒ ตัวหลังของปี พ.ศ. ที่

ผู้สําเร็จการศึกษาเริ่มเข้าศึกษา 
 ตัวเลขตําแหน่งที่  (๒) หมายถึง รหัสของวิทยาลัยที่ผู้สําเร็จ

การศึกษาจบการศึกษา 
 ตัวเลขตําแหน่งที่  (๓) หมายถึง รหัสหลักสูตรของผู้สําเร็จ

การศึกษา 
ตัวเลขตําแหน่งที่ (๔) หมายถึง เลขที่ของนักศึกษาผู้ที่สําเร็จ 

การศึกษาโดยนับเรียงจากจํานวนนักศึกษาในชั้นปีนั้นๆ ตามลําดับตัวอักษร ก ถึง ฮ 
ตัวอย่าง  ผู้สําเร็จการศึกษาเริ่มเข้าศึกษาในปี พ.ศ.๒๕๓๗ ในวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์ หลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์ มีเลขที่
ประจําตัว ๙๕ ระบุเลขที่ในใบประกาศนียบัตรได้ดังนี้คือ  
๓๗-๑๓๕-๐๑-๐๙๕ 

 ๑๑.๑.๔ เขียนชื่อ-สุกลของผู้สําเร็จการศึกษา 
 ก่อนเขียนชื่อ-สกุลของผู้สําเร็จการศึกษาลงในใบประกาศนียบัตร 

วิทยาลัยต้องให้นักศึกษาได้ตรวจสอบความถูกต้องของชื่อ-สกุลของนักศึกษาด้วย
ตนเองเสียก่อน ทั้งนี้เพ่ือป้องกันความผิดพลาดซึ่งมักเกิดข้ึนเสมอ 

 ๑๑.๑.๕ เขียนตัวเลขในประกาศนียบัตรให้ใช้ตัวเลขไทย 
 ๑๑ . ๑ . ๖  เ ติ ม ข้ อ ค ว า ม ใ น มุ ม ข ว า ล่ า ง ข อ ง ด้ า น ห ลั ง ใ บ

ประกาศนียบัตร ดังนี้ 

        (๓) เขียนเลขที่มุมซ้ายบนด้านหน้าของใบประกาศนียบัตร โดย
กําหนดตัวเลขดังนี้ 

 
 ที่ ๐๐ – ๐๐๐ – ๐๐ – ๐๐๐ 
    (๑)    (๒)      (๓)     (๔) 
 ตัวเลขตําแหน่งที่ (๑) หมายถึง ตัวเลข  ๒ ตัวหลังของปี พ.ศ.     

ที่ผู้สําเร็จการศึกษาเริ่มเข้าศึกษา 
 ตัวเลขตําแหน่งที่  (๒) หมายถึง รหัสของวิทยาลัยที่ผู้สําเร็จ

การศึกษาจบการศึกษา 
 ตัวเลขตําแหน่งที่  (๓) หมายถึง รหัสหลักสูตรของผู้สําเร็จ

การศึกษา 
ตัวเลขตําแหน่งที่ (๔) หมายถึง เลขที่ของนักศึกษาผู้ที่สําเร็จ 

การศึกษาโดยนับเรียงจากจํานวนนักศึกษาในชั้นปีนั้นๆ ตามลําดับตัวอักษร ก ถึง ฮ 
ตัวอย่าง  ผู้สําเร็จการศึกษาเริ่มเข้าศึกษาในปี พ.ศ.๒๕๖๐ ในวิทยาลัยการ

สาธารณสุขสิรินธร จังหวัด..... มีเลขท่ีประจําตัว ๙๕ ระบุเลขที่ในใบประกาศนียบัตร
ได้ดังนี้คือ ๖๐-๑๓๕-๐๑-๐๙๕ 

 (๔) เขียนชื่อ-สุกลของผู้สําเร็จการศึกษา 
      ก่ อ น เ ขี ย นชื่ อ -สกุ ล ขอ ง ผู้ สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ าล ง ใน ใ บ

ประกาศนียบัตร สถานศึกษาต้องให้นักศึกษาได้ตรวจสอบความถูกต้องของชื่อ-สกุล
ของนักศึกษาด้วยตนเอง ทั้งนี้เพ่ือป้องกันความผิดพลาดที่    อาจเกิดข้ึน 

 (๕) เขียนตัวเลขในประกาศนียบัตรให้ใช้ตัวเลขไทย 
 (๖) เติมข้อความในมุมขวาล่างของด้านหลังใบประกาศนียบัตร 

ดังนี้ 
 



 
 
 
 
 
 
     รหัสประจําตัวนักศึกษา เป็นตัวเลขซึ่งวิทยาลัยแต่ละแห่งกําหนดให้
นักศึกษาตั้งแต่เข้าศึกษา (หมายถึงเลขประจําตัวนักศึกษา) 
 ..............(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ).............นายทะเบยีน 
 ..............(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ).............หน.ฝา่ย..........(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ) 
 ๑๑.๒ การลงนามในประกาศนียบัตรกําหนดให้ผู้อํานวยการวิทยาลัย 
ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก และปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นผู้ลงนาม 

 เมื่อผู้อํานวยการวิทยาลัยลงนามในประกาศนียบัตรทุกฉบับด้วย
ปากกาหมึกสีดําแล้ว ให้วิทยาลัยส่งประกาศนียบัตรทุกฉบับให้ผู้อํานวยการสถาบัน
พระบรมราชชนกเพ่ือลงนาม และเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขลงนามต่อไป 

 ในการเขียน / พิมพ์ ชื่อ-นามสกุล หรือเขียนข้อความใดๆ ลงใน
ประกาศนียบัตร จะต้องสะอาด สวยงาม ไม่มีรอยลบ ขูดขีดและห้ามใช้น้ํายาลบ
คําผิด (Liquid paper) ลบ เนื่องจากประกาศนียบัตรถือเป็นหลักฐานสําคัญอันหนึ่ง
ทางการศึกษาท่ีมีคุณค่าและมีความหมายสําหรับผู้สําเร็จการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
        รหัสประจําตัวนักศึกษา เป็นตัวเลขซึ่ งสถานศึกษาแต่ละแห่ง
กําหนดให้นักศึกษาตั้งแต่เข้าศึกษา (หมายถึงเลขประจําตัวนักศึกษา) 
 ..............(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ).............นายทะเบยีน 
 ..............(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ).............หน.ฝา่ย..........(ลงชื่อผู้รบัผิดชอบ) 
 ๑๖.๒ การลงนามในประกาศนียบัตรกําหนดให้ผู้อํานวยการสถานศึกษา 
ผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนก และปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นผู้ลงนาม 

 เมื่อผู้อํานวยการสถานศึกษาลงนามในประกาศนียบัตรทุกฉบับ
ด้วยปากกาหมึกสีดําแล้ว ให้วิทยาลัยส่งประกาศนียบัตรทุกฉบับให้ผู้อํานวยการ
สถาบันพระบรมราชชนกเพ่ือลงนาม และเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขลงนาม
ต่อไป 

 ในการเขียน / พิมพ์ ชื่อ-นามสกุล หรือเขียนข้อความใดๆ ลงใน
ประกาศนียบัตร จะต้องสะอาด สวยงาม ไม่มีรอยลบ ขูดขีดและห้ามใช้น้ํายาลบ
คําผิด (Liquid paper) ลบ เนื่องจากประกาศนียบัตรถือเป็นหลักฐานสําคัญอันหนึ่ง
ทางการศึกษาท่ีมีคุณค่าและมีความหมายสําหรับผู้สําเร็จการศึกษา 
 
 
 
 

รหสัประจ าตวันกัศกึษา........................................... 

เลขที่ประกาศนยีบตัร ๖๐-๑๓๕-๐๑-๐๙๕ 

............................................................นายทะเบียน 

..........................หน.ฝ่าย.......................................... 

รหสัประจ าตวันกัศกึษา........................................... 

เลขที่ประกาศนยีบตัร ๓๗-๑๓๕-๐๑-๐๙๕ 

............................................................นายทะเบียน 

..........................หน.ฝ่าย.......................................... 



ไม่มีก าหนด ๑๗. การตรวจสอบคุณวุฒิผู้ส าเร็จการศึกษา 
      เมื่อหน่วยงานต่างๆ ขอความร่วมมือในการตรวจสอบคุณวุฒิของผู้สําเร็จ
การศึกษา ให้สถานศึกษาที่ผู้สําเร็จการศึกษาได้เข้าศึกษาเป็นหน่วยงานที่ดําเนินการ
ตรวจสอบข้อมูล และแจ้งผลให้หน่วยงานนั้นๆ ที่สอบถามข้อมูลได้รับทราบ โดย    
ไม่ต้องรายงานให้สถาบันพระบรมราชชนกทราบ 
 

ไม่มีก าหนด ๑๘. การออกหนังสือรับรอง 
 ๑๘.๑ กรณีที่ประกาศนียบัตรสูญหาย ให้ผู้ต้องการขอหนังสือรับรองแทน
ประกาศนียบัตรยื่นบันทึกหรือหนังสือการขอหนังสือรับรองแทนประกาศนียบัตรต่อ
สถานศึกษาพร้อมหลักฐานดังต่อไปนี้ 
  (๑) ใบแจ้งความจากสถานีตํารวจว่าประกาศนียบัตรได้สูญหาย 
  (๒) ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) 
  (๓) สถานที่หรือที่อยู่ที่จะส่งหนังสือรับรองแทนประกาศนียบัตร 
(ในกรณีท่ีมารับเองไม่ได้) 
 ๑๘.๒ วิทยาลัยตรวจสอบหลักฐานและการสําเร็จการศึกษา 
 ๑๘.๓ สถานศึกษาออกหนังสือรับรองให้โดยผู้อํานวยการสถานศึกษาลง
นาม (ตามตัวอย่างหนังสือรับรองแทนประกาศนียบัตร) 
           ๑๘.๔ การแปลประกาศนียบัตร 
                    การดําเนินงานของสถานศึกษา ให้ดําเนินการดังนี้ 
                    (๑) ให้ผู้ต้องการขอแปลประกาศแจ้งความประสงค์พร้อมส่งสําเนา
ประกาศฯ และ Transcript ไปยังสถานศึกษา 
                    (๒) ดําเนินการแปลประกาศฯ เป็นภาษาอังกฤษและรับรองการ
แปลประกาศนียบัตรโดยผู้อํานวยการสถานศึกษา 
 



๑๒. การจัดเตรียมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประกาศนียบัตร(ในส่วนที่
วิทยาลัยด าเนินการ) 
 โดยปกติกระทรวงสาธารณสุขจะจัดพิธีพระราชทานประกาศนียบัตรแก่
ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตรต่างๆ จากวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก
ประมาณเดือนกรกฎาคมของทุกปี ในการดําเนินการเกี่ยวกับพระราชพิธีสถาบันพระ
บรมราชชนกจะรับผิดชอบในการดําเนินการ โดยได้รับความร่วมมือด้วยดีจาก
วิทยาลัยทุกแห่ง โดยดําเนินการดังนี้ 
 ๑๒.๑ รวบรวมรายชื่อผู้ สํ าเร็จการศึกษาที่จะเข้ารับพระราชทาน
ประกาศนียบัตร จัดพิมพ์ส่งให้สถาบันพระบรมราชชนก ภายในเดือนเมษายนของ
ทุกปี พร้อมทั้งระบุรายชื่อผู้ได้รับเกียรตินิยม (ถ้ามี) ผู้ได้รับเหรียญทอง เหรียญเงิน
และรางวัลต่างๆ เพ่ือนํามาจัดพิมพ์ในสูจิบัตรพิธีพระราชทานประกาศนียบัตร และ
จัดทําเหรีญรางวัล 
  สําหรับการส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับรางวัลเหรียญทอง และเหรียญเงิน
นั้นทางวิทยาลัยจะต้องส่งชื่อที่ถูกต้องโดยผ่านการตรวจสอบรับรองจากผู้ได้รับ
รางวัล เพ่ือจะได้ไม่เกิดการผิดพลาดในการจัดทําเหรียญรางวัล 
 ๑๒.๒ การฝึกซ้อมนักศึกษา 
  การฝึกซ้อมที่วิทยาลัย โดยวิทยาลัยแต่ละแห่งรับผิดชอบในการ
ฝึกซ้อมนักศึกษาก่อนการรับพระราชทานประกาศนียบัตรในช่วงระยะเวลาที่
วิทยาลัยพิจารณาว่าเหมาะสม 
  การฝึกซ้อมใหญ่ (ส่วนใหญ่จะฝึกซ้อมที่อาคารใหม่สวนอัมพร) 
ในช่วงวันก่อนที่จะมีพิธีพระราชทานประกาศนียบัตร ๒ วัน ดําเนินการโดย
คณะกรรมการฝึกซ้อม (ซึ่งแต่งตั้งโดยสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข) โดยมี
ผู้อํานวยการวิทยาลัย/อาจารย์และผู้ที่เกี่ยวข้องในสถาบันพระบรมราชชนกเป็น
คณะกรรมการ 

๑๙. การเตรียมการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร 
      สถาบันพระบรมราชชนกจะจัดพิธีพระราชทานประกาศนียบัตรแก่ผู้สําเร็จ
การศึกษาหลักสูตรต่างๆ จากวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกทุกปี ในการ
ดําเนินการเกี่ยวกับพระราชพิธีสถาบันพระบรมราชชนกจะรับผิดชอบในการ
ดําเนินการ โดยได้รับความร่วมมือด้วยดีจากสถานศึกษาทุกแห่ง โดยดําเนินการดังนี้ 
        ๑๙.๑ สถานศึกษารวบรวมรายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาที่จะเข้ารับพระราชทาน
ประกาศนียบัตร จัดพิมพ์ส่งให้สถาบันพระบรมราชชนก ภายในเดือนเมษายนของ
ทุกปี พร้อมทั้งระบุรายชื่อผู้ได้รับเกียรตินิยม (ถ้ามี) ผู้ได้รับเหรียญทอง เหรียญเงิน
และรางวัลต่างๆ เพ่ือนํามาจัดพิมพ์ในสูจิบัตรพิธีพระราชทานประกาศนียบัตร และ
จัดทําเหรียญรางวัล 
       สําหรับการส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับรางวัลเหรียญทอง และเหรียญเงินนั้น
ทางวิทยาลัยจะต้องส่งชื่อที่ถูกต้องโดยผ่านการตรวจสอบรับรองจากผู้ได้รับรางวัล 
เพ่ือจะได้ไม่เกิดการผิดพลาดในการจัดทําเหรียญรางวัล 
        ๑๙.๒ การฝึกซ้อมนักศึกษา 
      การฝึกซ้อมที่วิทยาลัย โดยวิทยาลัยแต่ละแห่งรับผิดชอบในการฝึกซ้อม
นักศึกษาก่อนการรับพระราชทานประกาศนียบัตรในช่วงระยะเวลาที่สถานศึกษา
พิจารณาว่าเหมาะสม 
       การฝึกซ้อมใหญ่ (ณ สถานที่ที่กําหนด) ในช่วงวันก่อนที่ จะมีพิธี
พระราชทานประกาศนียบัตรดําเนินการโดยคณะกรรมการฝึกซ้อม (ซึ่งแต่งตั้งโดย
สถาบันพระบรมราชชนก) โดยมีผู้อํานวยการสถานศึกษา/อาจารย์และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ในสถาบันพระบรมราชชนกร่วมเป็นคณะกรรมการ 
 ๑๙.๓ การแต่ งกายของนักศึกษา ในวันฝึกซ้อมรับพระราชทาน
ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร 
                 นักศึกษาที่ได้รับปริญญาให้สวมครุยวิทยฐานะตามที่สถาบันพระบรม



 ๑๒.๓ การแต่ งกายของนักศึกษา ในวันฝึกซ้อมรับพระราชทาน
ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร 
  นักศึกษาที่ได้รับปริญญา (จากมหาวิทยาลัย) ให้สวมครุยวิทยฐานะ
ของมหาวิทยาลัยนั้นๆ  
  นักศึกษาที่ ได้รับประกาศนียบัตรให้แต่งกายชุดเครื่องแบบ
นักศึกษาของแต่ละหลักสูตร 
 ๑๒.๔ วิทยาลัยแจ้งนักศึกษาทุกคนเพ่ือทราบกําหนดวันรับพระราชทาน
ประกาศนียบัตรและรับเหรียญรางวัล 
 ๑๒.๕ วิทยาลัยเก็บเงินค่าลงทะเบียนการรับพระราชทานประกาศนียบัตร
จากนักศึกษาทุกคนส่งส่วนเลขานุการ สถาบันพระบรมราชชนก โดยตั๋วแลกเงินหรือ
ธนาณัติสั่งจ่ายในนามผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกภายในเดือนมีนาคมของ
ทุกปี และเงินจํานวนนี้จะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 ๑๒.๖ วิทยาลัยจัดเตรียมประกาศนียบัตรสําหรับพระราชทานให้ผู้สําเร็จ
การศึกษา การจัดเตรียมประกาศนียบัตรเพ่ือพิธีพระราชทานประกาศนียบัตรให้ใส่
ปกประกาศนียบัตรติดชื่อ-นามสุกลของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีสันปกด้านนอกให้ตรงกับ
ชื่อในใบประกาศนียบัตร เรียงลําดับตามเลขที่ประกาศนียบัตร โดยจะจัดทําที่
สถาบันพระบรมราชชนก ตามวัน เวลา สถานที่ ที่สถาบันพระบรมราชชนกจะได้
กําหนดเป็นคราวๆ ไป 
  สําหรับวิทยาลัยที่สมทบกับมหาวิทยาลัยต่างๆ นักศึกษาที่ได้รับ
ปริญญาจากมหาวิทยาลัยให้ดํา เนินการตามข้อกําหนดหรือวิธีปฏิบัติของ
มหาวิทยาลัยนั้นๆ  
 

ราชชนกกําหนด หรือกรณีนักศึกษาที่ได้รับปริญญา (จากมหาวิทยาลัยสมทบหรือ
ร่วมผลิต) ให้สวมครุยวิทยฐานะของมหาวิทยาลัยนั้นๆ  
        นักศึกษาที่ได้รับประกาศนียบัตรให้แต่งกายชุดเครื่องแบบนักศึกษา
ของแต่ละหลักสูตร 
 ๑๙.๔ สถานศึกษาแจ้งนักศึกษาทุกคนเพ่ือทราบกําหนดวันรับพระราชทาน
ประกาศนียบัตรและรับเหรียญรางวัล 
 ๑๙.๕  สถานศึ กษา เก็บ เ งิ นค่ าล งทะ เบี ยนการรั บพระราชทาน
ประกาศนียบัตรจากนักศึกษาทุกคน สถาบันพระบรมราชชนก โดยตั๋วแลกเงินหรือ
ธนาณัติสั่งจ่ายในนามผู้อํานวยการสถาบันพระบรมราชชนกภายในเดือนมีนาคมของ
ทุกปี และเงินจํานวนนี้จะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 ๑๙.๖ สถานศึกษาจัดเตรียมประกาศนียบัตรสําหรับพระราชทานให้ผู้สําเร็จ
การศึกษา การจัดเตรียมประกาศนียบัตรเพ่ือพิธีพระราชทานประกาศนียบัตรให้ใส่
ปกประกาศนียบัตรติดชื่อ-นามสุกลของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีสันปกด้านนอกให้ตรงกับ
ชื่อในใบประกาศนียบัตร เรียงลําดับตามเลขที่ประกาศนียบัตร โดยจะจัดทําที่
สถาบันพระบรมราชชนก ตามวัน เวลา สถานที่ ที่สถาบันพระบรมราชชนกจะได้
กําหนดเป็นคราวๆ ไป 
  สําหรับวิทยาลัยที่สมทบกับมหาวิทยาลัยต่างๆ นักศึกษาที่ได้รับ
ปริญญาจากมหาวิทยาลัยให้ดํา เนินการตามข้อกําหนดหรือวิธีปฏิบัติของ
มหาวิทยาลัยนั้นๆ  
 
 
 
 
 



๑๓. การแต่งกายของผู้ส าเร็จการศึกษาในงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร/
ประกาศนียบัตร 
 ๑๓.๑ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
   เครื่องแบบ 
  - นักศึกษาหญิง แต่งกายชุดเครื่องแบบพยาบาลสีขาว แขนยาว 
ติดเข็มเครื่องหมายกระทรวงสาธารณสุข ถุงน่องยาวสีขาว รองเท้าหนังสีขาวหุ้มส้น 
(เรียบ) สวมเครปด้านนอกสีกรมท่า ด้านในสีแดง ติดดอกแคทรียาสีชมพูอมม่วงที่
บริเวณไหล่ขวา 
  - นักศึกษาชาย แต่ ง เครื่ องแบบปกติขาว ไม่ต้ องประดับ
เครื่องหมายยศ รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ผูกเชือกดํา ถุงเท้าสีดํา 
  - เข็มเครื่องหมาย ติดที่ปกเสื้อด้านซ้าย 
  ลักษณะเข็ม กลม พ้ืนสีน้ําเงินมีตรากระทรวงสาธารณสุขด้านบน
ใส่ชื่อหลักสูตร ด้านล่างเขียนคําว่ากระทรวงสาธารณสุขภายใต้เครื่องหมายงูพันคบ
เพลิง 
  หรือการแต่ งกายที่ เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันการศึกษาท่ีวิทยาลัยไปสมทบหรือร่วมผลิต 
 ๑๓.๒ หลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์ระดับต้น 

เครื่องแบบ 
  - นักศึกษาหญิง แต่งกายชุดเครื่องแบบพยาบาลสีขาว แขนยาว 
ติดเข็มเครื่องหมายกระทรวงสาธารณสุข ถุงน่องยาวสีขาว รองเท้าหนังสีขาวหุ้มส้น 
(เรียบ) สวมเครปด้านนอกสีกรมท่า ด้านในสีฟ้าสด ติดดอกแคทรียาสีชมพูอมม่วงที่
บริเวณไหล่ขวา 
  - นักศึกษาชาย แต่งกายเช่นเดียวกับหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต 

๒๐. การแต่งกายของผู้ส าเร็จการศึกษาในงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร/
ประกาศนียบัตร 
      ๒๐.๑ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
     การแต่งกายท่ีเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย หรือสถาบันการศึกษาที่
สถานศึกษาไปสมทบหรือร่วมผลิต 
      ๒๐.๒ หลักสูตรอื่นๆ  
                  เครื่องแบบ 
  - นักศึกษาหญิง แต่งกายเครื่องแบบปกติขาว ไม่ต้องประดับยศ
เครื่องหมายยศ รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น (เรียบ) สวมถุงน่องยาวสีเนื้อ ถ้าผมยาวต้อง
เกล้าผมให้เรียบร้อย   
  - นักศึกษาชาย แต่ ง เครื่ องแบบปกติ ขาว ไม่ต้ องประดับ
เครื่องหมายยศ รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ผูกเชือกดํา ถุงเท้าสีดํา 
  - เข็มเครื่องหมายใช้เข็มซึ่งใช้ระหว่างที่เป็นนักศึกษาติดตรง
หน้าอกด้านซ้าย  
  ผู้ เข้ ารับพระราชทานประกาศนียบัตรทุกคน ต้องไม่สวม
เครื่องประดับใดๆ ทั้งสิ้น ยกเว้นนาฬิกาข้อมือแบบสุภาพ 
 



  - เข็มเครื่องหมาย ติดที่ปกเสื้อด้านซ้าย 
  ลักษณะเข็ม กลม พื้นสีฟ้า นอกนั้นมีลักษณะเช่นเดียวกับหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต และใส่ชื่อของหลักสูตร “พยาบาลศาสตร์ ระดับต้น”   
 ๑๓.๓ หลักสูตรอื่นๆ  

เครื่องแบบ 
  - นักศึกษาหญิง แต่งกายเครื่องแบบปกติขาว ไม่ต้องประดับยศ
เครื่องหมายยศ รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น (เรียบ) สวมถุงน่องยาวสีเนื้อ ถ้าผมยาวต้อง
เกล้าผมให้เรียบร้อย   
  - นักศึกษาชาย แต่ ง เครื่ องแบบปกติขาว ไม่ต้ องประดับ
เครื่องหมายยศ รองเท้าหนังสีดําหุ้มส้น ผูกเชือกดํา ถุงเท้าสีดํา 
  - เข็มเครื่องหมายใช้เข็มซึ่งใช้ระหว่างที่เป็นนักศึกษาติดตรง
หน้าอกด้านซ้าย  
  ผู้ เข้ ารับพระราชทานประกาศนียบัตรทุกคน ต้องไม่ สวม
เครื่องประดับใดๆ ทั้งสิ้น ยกเว้นนาฬิกาข้อมือแบบสุภาพ 
 
    ภาคผนวก 
   -ระเบียบ ประกาศต่างๆ 

    ภาคผนวก 
-ผังขั้นตอนการพิจารณาความผิดและการลงโทษนักศึกษา    
-ตัวอย่างแบบฟอร์มเอกสารบันทึกคําให้การผู้ถูกกล่าวหา บันทึกคําให้การ  
-ตัวอย่างแบบฟอร์มรายงานการสอบสวน      
-ตัวอย่างแบบฟอร์มใบลาออก       
-ตัวอย่างหนังสือรับรองแทนประกาศนียบัตร     

 


