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พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 วิทยาลัยการสาธารรสุขสิรรินธร จังหวัดขอนแก่น มีพันธกิจด้านพัฒนาระบบบริหารจัดการ เพื่อรองรับประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาองค์กรสมรรถนะสูง สู่การเป็นสถาบันช้ันน า  ปีงบประมาณ 2559 วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินโครงการการ
พัฒนาองค์กรและพฒันาบุคลากรสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง  ดังนี ้
  โครงการวิทยาลัยคุณธรรม   
 วิทยาลัยฯด าเนินโครงการวิทยาลัยคุณธรรม  มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรมและมีความสุข
ภายใต้ค่านิยมร่วม ระหว่างวันที่ 24 - 27 พฤษภาคม 2559 ณ วัดป่าสุคะโต หมู่ 8 บ้านใหม่ไทยเจริญ ต าบลท่ามะไฟหวาน 
อ าเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ โดยมีอาจารย์ เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมกิจกรรม 
 

    
 

 
 
 โครงการวิทยาลัยสีเขียว 

วิทยาลัยฯ ด าเนินโครงการวิทยาลัยสีเขียวให้แก่บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยฯ โดยมีรายละเอียดกิจกรรมดังนี้ 
-ให้ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยฯได้ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับมหาวิทยาลัยสีเขียว  การจัดท าสวน

สมุนไพร ปัญหาขยะและผลกระทบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง วิธีการจัดการขยะทุกประเภท เทคนิคท าปุ๋ยหมักและน้ าหมักชีวภาพ 
รวมทั้งการพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
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-บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยฯได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ แนวคิด วิธีการปฏิบัติและการบริหารจัดการต่างๆ 
กับบุคลากรในสถาบันท่ีเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวและในหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

-บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยฯได้เรียนรู้ความส าเร็จของการด าเนินงาน เห็น สัมผัส และอยู่บรรยากาศ
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยสีเขียวในระดับช้ันน าของประเทศไทย สวนสมุนไพรในอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ  
และการพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
  - บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยฯ ได้ร่วมกันก าหนดกติกาในการจัดการขยะ การพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมของวิทยาลัย 
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การได้รับรางวัลของบุคลากรวิทยาลัยฯ 

- ประเภทบุคลากรสายสนับสนุนด้านวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2558  
 
 นายพรมมา  นิลหล้า ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข (วิทยาจารย์)  ได้รับรางวัลผู้ปฏิบัติงานดีเด่น 
ประเภทบุคลากรสายสนับสนุนด้านวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2558 ของเครือข่ายวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กระทรวงสาธารณสุข  
 

 
  

 -ประเภทลูกจ้าง 
 นางสมัย  ขันแก้ว  ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข (พนักงานประจ าห้องทดลอง) ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ 
เป็ นผู้ ปฏิ บั ติ งานดี เด่ นประ เภทลูกจ้ าง ประจ าปี การศึ กษา 2558 ของวิทยาลั ย ในสั งกั ดพระบรมราชชนก  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

 
 

 
  


