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เร่ือง รับย้ายข้าราชการ

เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลทุกแห่งในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก

สิ่งที่ส่งมาด้วย ใบสมัครฯ จำนวน ๑ ชุด

ด้วยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จักรีรัช มีความประสงค์จะรับย้ายข้าราชการในตำแหน่ง 
พยาบาลวิชาชีพ (ด้านการสอน) ระดับชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่ ๙๕๑ กลุ่มวิชาการ เพื่อทำหน้าที่ด้านการสอน 
และอื่น  ๆ หากมีผู้ประสงค์จะย้ายไปตำรงตำแหน่งดังกล่าวให้ส่งใบสมัครพร้อมเอกสารและหลักฐานต่าง  ๆได้ท่ี 
หน่วยการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานอำนวยการ ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐

จํงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอความร่วมมีอการประขาสัมพันธ์ให้ข้าราชการในสังกัดทราบ 
โดยทั่วกันด้วย จะเป็นพระคุณ

ทึ สธ ๐๒๐๓.๐๙๒๘.๑.๔/ว

ขอแสดงความนับถึอ
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ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จักรีรัช

กลุ่มงานอำนวยการ
โทร. ๐ ๓๒๓๔ ๔๙๕๔-๖
โทรสาร ๐ ๓๒๓๔ ๔๙๕๙



แบบใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อขอย้ายไปดำรง 
ตำแหน่งพยาบาลวิซาซืพขำนาญการ(ด้านการสอน) ตำแหน่งเลขที่ ๙๕:๑

ร ปู ถ า่ ย  

๑  น ิว้

๑. ข้อยูลส่'วนบุคคล
ซื่อ-สกุล................................................................วัน เดือน ปี เกิด....................................... อายุต ัว...........ปี
เริ่มรับราซการเมื่อวันที่.........................................................................อายุราขการ..................................... ปี
ป้จจุบันดำรงตำแหน่ง..........................................................................ระดับ...................................................
ส่วนราซการ......................................................................................................................................................
ตั้งแต่วันที่................................................................... อัตราเงินเดือนปีจจุบัน......................................... บาท
โทรศัพท.์........................................................... 6-๓ ลII....................................................................................

๒. การดำรงตำแหน่ง
ดำรงตำแหน่ง............................................ ระดับปฏิบัติการ (ระดับ ๕) ตั้งแต่.
ดำรงตำแหน่ง............................................ ระดับขำนาญการ (ระดับ ๖) ต้ังแต่.
ดำรงตำแหน่ง............................................ ระดับขำนาญการ (ระดับ ๗) ต้ังแต่.

๓. ความผิดทางวินัย เป็นผู้อยู่ระหว่าง
อ  ถูกสอบสวน..................................................................................... เมื่อ...............
ต ถูกลงโทษ......................................................................................... เมื่อ...............
0  ใม่มี

๔. ๅฒิการสีกษา
ต ปริญญาตรี......................................................................สาขา.............................

สถาบัน................................................................................................... เมื่อ.........
ต ปริญญาโท...................................................................... สาขา.............................

สถาบัน................................................................................................... เมื่อ.........
โ3 ปริญญาเอก.................................................................... สาขา.............................

สถาบัน................................................................................................... เมื่อ.........
\3 ใบอนุญาตประกอบวิซาซีพ........................................................................ เลขท่ี

วันออกใบอนุญาต.............................................................วันหมดอายุ................

ข ้าพเจ ้าขอรับรองว ่าข ้อความท ี่แจ ้งไว ้ในแบบฟอร์มน ี้ถ ูกต ้อง และเป ็นจริงท ุกประการ 
หากตรวจสอบภายหลังแล้วพบว่าข้อความดังกล่าวเป็นเท็จ หรือไม่ถูกต้องจะถือว่าหมดสิทธึได้รับการคัดเลือก 
และหากได้รับการพิจารณาคัดเลือกแล้วจะถือว่าเป็นโมฆะ

ลงซื่อ............................................................... ผู้สมัคร
....)

..... /....../...



๕. คำรับรอง /  ความเหนของผู้บังคับบัญชาระดับต้น

ลงซ่ือ..
( .

./.............. /.

3ถาน'ท่ีติดต่อ ที่อยู่ปีจจุบันสามารถติดต่อได้สะดวก
บ้านเลขที.่................................ ซอย/ตรอก.............................................. ถนน...........
แขวง/ตำบล...................................... เขต/อำเภอ..........................................จังหวัด...
รหัสไปรษณีย์......................... .โทรศัพท์บ้าน......................................โทรศัพท์มือถือ
โทรสาร...................................6-๓ ลII...........................................................................



เอกสารแนบท้ายใบสมัคร

๑. ผลงาน/บทบาทที่สำคัญในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา

๒. หน้าที่ความรับผิดขอบและประสบการณ๊[นการปฏิบัติงานในตำแหน่งปิจจุบัน

๓. แผนงาน/โครงการที่จะดำเนินการในอนาคต

๔. วิสัยทัศน์ใจการทำงาน


