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 สถาบันพระบรมราชชนก สป.สธ. 

 
ก ำหนดกำรอบรมเชิงปฏบิัติกำร 

“กำรพัฒนำบุคลำกรเพื่อจัดท ำระบบสืบทอดต ำแหน่ง(Succession plan) อำจำรย์สำยงำนบริหำร 
ของวิทยำลัยในสังกัดสถำบันพระบรมรำชชนก ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข”  

ในวันที่ ๔ มกรำคม ๒๕๖๐  เวลำ ๐๘.๓๐-๑๗.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมกินรี ๑ โรงแรมอมำรี ดอนเมือง แอร์พอร์ต จังหวัดกรุงเทพมหำนคร 

 

 
วันที่  ๔ มกรำคม ๒๕๖๐   
 

08.๐0-0๘.๓0 ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐-๑๐.30 พิธีเปิด และบรรยำยพิเศษ : ระบบสืบทอดต ำแหน่ง : ควำมก้ำวหน้ำในสำยงำน  

โดย   นายแพทย์รุ่งฤทัย  มวลประสิทธิ์พร 
        ผู้อ านวยการสถาบันพระบรมราชชนก สป.สธ. 

10.๓๐-12.00 บรรยำย : แนวคิดระบบสืบทอดต ำแหน่ง 
โดย   นางกัลยา  เนติประวัติ  
        ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาบุคลากร สถาบันพระบรมราชชนก สป.สธ. 

12.00-13.00  พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 
๑๓.๐๐-๑๗.๐๐ ประชุมเชิงปฏิบัติกำร : แนวทำงกำรด ำเนินงำนระบบสืบทอดต ำแหน่ง   

โดย  นางกัลยา  เนติประวัติ  
       นางสาวจุฑารัตน์  เพ็ญเขตต์วิทย์   
       นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ 
       นางสาวนิตสรา  อินทร์เจริญ     

๑๗.๐๐ น. อภิปรำย ซักถำม 
 
 


